0 QUE E COOPERACAOQ?

A OCB - Organizacao das Cooperativas
Brasileiras — define cooperativa como:
“Uma sociedade de, pelo menos, vinte
pessoas fisicas, unidas pela cooperacao e
ajuda mutuas, gerida de forma
democratica e participativa, com
objetivos econdmicos e sociais comuns,
cujos aspectos legais e doutrindrios sao
distintos das outras sociedades” (X
Congresso Brasileiro de cooperativismo -

Brasilia, 1988).

A cooperativa é um meio para que um determinado grupo de individuos atinja
objetivos especificos, por meio de um acordo voluntario para cooperacao
reciproca, o que podemos chamar de finalidade. Para tanto, a cooperativa atua
no mercado desenvolvendo atividades de consumo, producao, crédito,
prestacao de servicos e comercializacao para seus cooperados.

Esquematicamente, pode-se representar essa relacdo como:

MERCADO
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BENEFiclos — COOPERATIVA

Agrega valor

vy 1

INDIViDUOS — NECESSIDADES E

OBJETIVOS COMUNS

Uma cooperativa se diferencia de outros tipos
de associacbes de pessoas por seu carater
essencialmente econémico. A sua finalidade é
colocar os produtos e servicos de seus
cooperados no mercado, em condi¢cdes mais
vantajosas do que eles teriam isoladamente.
Desse modo, a cooperativa pode ser entendida
como uma “empresa” que presta servi¢os aos
seus cooperados.

SUGESTAO DE ROTEIRO PARA ORGANIZAR UMA COOPERATIVA

Este roteiro apresenta alguns pontos a serem seguidos e observados buscando
organizar um passo a passo orientador, que deve ser adaptado conforme a
necessidade de cada grupo.

12 FASE: SENSIBILIZAC/AO

1) CONTATO INICIAL

Nessa etapa é importante que as pessoas envolvidas tenham o maior
numero possivel de informacoes sobre o tema: legislacdo, funcionamento,
direito e deveres dos associados, limites e possibilidades das cooperativas etc.,
pois elas irao orientar a escolha das pessoas em seguirem ou nao com o
processo organizativo da cooperativa. Caso haja interesse, deixar como tarefa
para o grupo a mobilizacao de um nimero maior de pessoas, considerando
0 numero minimo de pessoas necessarias para viabilizar a constituicao da
cooperativa. Se possivel organize uma palestra ou discussao com um
especialista no tema ou com pessoas que ja fazem parte de alguma
cooperativa bem-sucedida.
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> 2) PALESTRA DE SENSIBILIZACAO

O objetivo dessa palestra é sensibilizar as pessoas para o tema. Ja com o grupo
reunido a partir da tarefa anterior, esse € o momento de aprofundar a
discussao sobre cooperativismo e a cooperativa em si, explorando
principalmente aspectos relativos a responsabilidade de cada pessoa no
processo e a necessidade de se imprimir um carater empresarial e transparente
na gestao da cooperativa.

E fundamental nessa etapa tentar nivelar a compreensao de todos sobre o
que significa organizar a cooperativa, principalmente as responsabilidades
individuais e coletivas de todos os envolvidos. Considerar sempre que a
cooperativa € uma organizacao baseada na atividade econémica de seus
cooperados. Diferente das associacbes que podem contar com doacdes e
outros meios para captar recursos, uma cooperativa, pela prépria natureza de
seu objetivo, conta basicamente com recursos dos proprios cooperados. Sao
eles que devem aportar os recursos necessarios para o capital inicial e, também,
por meio do seu trabalho, dispor os meios para a cooperativa realizar suas
atividades comerciais. E importante organizar entre o grupo pessoas que
ficarao responsaveis por levantar informacdes sobre a legalizacdo da
cooperativa, bem como outras que se responsabilizem por estudar a sua
viabilidade econdémica e as necessidades de infraestrutura e recursos
financeiros para viabiliza-la.

3) APRESENTACAO DOS RESULTADOS DA ETAPA ANTERIOR

Agora o grupo tera levantado informacdes importantes para decidir se organiza
ou nao a cooperativa. Terao conseguido informacdes sobre a documentacao e
tramitacao legal para constitui-la e, principalmente, feito um estudo da
viabilidade econdmica do negdcio. Agora é hora de dividir as informacgoes
recolhidas com todos os envolvidos, priorizando uma discussao que
possibilite a todos entender a real potencialidade da cooperativa, sua
necessidade financeira e os compromissos que cada um devera assumir
individualmente para viabilizar o empreendimento coletivo. Essa etapa é
fundamental e nao deve em hipétese alguma ser atropelada. Um estudo de
viabilidade economica, debatido e assumido por todos é um passo
determinante para o sucesso da cooperativa.

Como todo empreendimento coletivo baseado na autogestao, como é o caso
da cooperativa, debater ideias e chegar a consensos é uma habilidade a ser
desenvolvida por seus participantes. Essa etapa inicial funciona como um
exercicio e aprendizado dessas habilidades e deve ser explorado ao maximo
nessa dimensao.

23 FASE: CONSTITUICAO

;;& 1) REALIZACAO DE ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAO

A Assembleia de Constituicio é uma etapa formal do processo de
legalizacao. Realizada no ato de constituicao da cooperativa, faz-se necessario
o minimo de 20 pessoas presentes, segundo a Lei n° 5.764/71, enquanto o
Cédigo Civil prevé apenas que seja em numero suficiente para o bom
desenvolvimento das atividades propostas. Nessa assembleia sera escolhido o
nome da cooperativa, sua sede, sera definido, discutido e aprovado seu
estatuto social, sendo também eleitos os representantes dos érgaos de direcao
(Conselho de Administracao/Diretoria e Conselho Fiscal). Os estatutos trazem
as normas reguladoras das atividades da cooperativa, podendo estabelecer
regras reguladoras das relagbes dos elementos que a compdem. Antes de
chegar aqui o grupo ja devera ter discutido o estatuto e definido as pessoas que
formarao a diretoria. Apds essa etapa encaminhar a documentacdao para
registro.

2) PASSOS PARA 0 REGISTRO DA
COOPERATIVA NA JUNTA COMERCIAL

“Antes de encaminhar a documentacao para o Departamento Nacional de
Registro Comercial — DNRC, comumente conhecido como junta comercial,
estatuto, ata de constituicao, encaminhe-os para o setor juridico da OCB do seu
estado, para uma andlise prévia e possiveis sugestdes e correcoes. Vale lembrar
que este registro € obrigatério, por lei e por reconhecimento da
obrigatoriedade pelo Superior Tribunal de Justica, via da Sumula 69.

Apds a Assembleia Geral de Constituicao, torna-se necessario fazer o registro da
Cooperativa na Junta Comercial do Estado e também a filiacao junto a OCB
estadual, ou junto a uma entidade representativa de cooperativas da economia
solidaria, quando for o caso. Para obter o registro, a Cooperativa deve se atentar
para o que estabelecido na Instrucao Normativa n° 101, 19 de abril de 2006, a
qual Aprova o Manual das Cooperativas, onde consta o Anexo: Manual
Cooperativas Versao Final. ”

32 FASE: OPERACIONAL

INICIO DAS ATIVIDADES

A partir daqui comecam os desafios reais da cooperativa. As fases anteriores
deverao ter servido como forma de levantar informacdes para constituir ou nao
a cooperativa, mas também como laboratério para as pessoas experimentarem
sua capacidade de trabalhar juntas em torno de um objetivo comum.

A OCB - SESCOOP é o principal 6rgao do cooperativismo no Pais e um
importante aliado nas tratativas iniciais para se constituir uma cooperativa.
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