Salario Jovem Aprendiz 2024 — Tabela Cargos e Salarios do Aprendiz

Sao mais de 5 mil cargos, profissdes e ocupagdes e meio milhdo de salarios calculados nesse
levantamento para trazer o salario base oficial do jovem aprendiz pago em carteira oficialmente
pelas empresas e informado ao Ministério da Economia (antigo Ministério do Trabalho) através do
Novo CAGED, Empregador Web e eSocial.

Confira nesse artigo os principais aspectos da funcédo de jovem aprendiz, seus direitos e uma
tabela de salarios de aprendizes completa e atualizada com todas as profissées regulamentadas
pelo Ministério do Trabalho.

Veja quanto ganha, salario base minimo de cada aprendiz no cargo de acordo com dados oficiais.

Salario para jovens aprendizes

O salario de jovem aprendiz no Brasil € regulamentado pela CLT em conjunto com a lei n° 10.097,
de 19 de dezembro de 2000. Na constituicao sdo garantidos varios beneficios ao trabalhador em
contrato de aprendizagem que vao desde o salario aprendiz mensal normal, até o direito a férias,
rescisdo de contrato de trabalho e décimo terceiro salario.

Direitos do aprendiz

E considerado jovem aprendiz o contratado cuja idade esteja entre 14 e 18 anos, no qual a jornada
de trabalho n&o exceda 6 horas diarias para quem esteja ainda no ensino fundamental e 8 horas
diarias para quem esteja cursando o ensino médio. Dentre as horas trabalhadas, a empresa deve
fornecer ao menor aprendiz treinamento remunerado.

E considerado jovem aprendiz o contratado cuja idade esteja entre 14 e 18 anos, no qual a jornada
de trabalho n&o exceda 6 horas diarias para quem esteja ainda no ensino fundamental e 8 horas
diarias para quem esteja cursando o ensino médio.

Observando-se sempre que dentro dessas horas semanais trabalhadas, a empresa deve fornecer
ao menor aprendiz treinamento remunerado, pois esse € o objetivo principal do jovem aprendiz
dentro de uma empresa.

As informagdes sdo do Manual da Aprendizagem do Ministério do Trabalho.


http://trabalho.gov.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L10097.htm
https://www.salario.com.br/trabalhista/jornada-de-trabalho/
https://www.salario.com.br/trabalhista/jornada-de-trabalho/
https://www.salario.com.br/trabalhista/jornada-de-trabalho/
https://www.salario.com.br/trabalhista/jornada-de-trabalho/
https://www.salario.com.br/wp-content/uploads/2021/01/Manual_de_Aprendizagem.pdf
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Um jovem aprendiz ganha em média R$ 723,14 para uma jornada de trabalho de 24 horas
semanais, segundo dados oficiais do CAGED/MTE sendo que uma porcentagem dessas horas

trabalhadas deve ser destinada a atividades de aprendizagem.

O perfil médio de um jovem aprendiz no Brasil € o de um trabalhador de 17 anos, com ensino

médio incompleto/completo, que trabalha 24h semanais ganhando R$ 711,88.

A tabela salarial dos aprendizes contém salarios que estdo de acordo com o Ministério do
Trabalho e Emprego. O salario pode ser igual ou superior, nunca menor. O valor do salario do
jovem aprendiz serd esse salvo em casos de negociagdes coletivas como acordos ou convencoes:

Para calcular o salario do jovem aprendiz primeiramente deve-se calcular o valor do salario minimo
por hora, no qual utiliza-se a referéncia 220 que € o total maximo de horas trabalhadas no més:

e 1.412/220 = R$ 6,42 (seis reais e quarenta e dois centavos).

Formula para calcular o salario de jovem aprendiz

(valor da hora x horas trabalhadas x n° semanas do més x 7)+6

Dessa forma o calculo ficara da seguinte maneira para 2024
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Més com 28 dias (4 semanas)

e 20h semanais (4h seg a sex) = 599,20
4h seg a sab) = 719,04
6h seg a sex) = 898,80
e 36h semanais (6h seg a sab) = 1.078,56

e 24h semanais
e 30h semanais
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Més com 29 dias (4,1428 semanas)

e 20h semanais (4h seg a sex) = 620,59
e 24h semanais (4h seg a sab) = 744,71
e 30h semanais (6h seg a sex) = 930,89
e 36h semanais (6h seg a sab) = 1.117,06

Més com 30 dias (4,2857 semanas)

e 20h semanais (4h seg a sex) = 642,00

4h seg a sab) = 770,40
6h seg a sex) = 963,00
e 36h semanais (6h seg a sab) = 1.155,60

e 24h semanais

e 30h semanais
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Més com 31 dias (4,4285 semanas)

e 20h semanais (4h seg a sex) = 663,39
e 24h semanais (4h seg a sab) = 796,07
e 30h semanais (6h seg a sex) = 995,08
e 36h semanais (6h seg a sab) = 1.194,10

Um jovem aprendiz ganha em média R$ 723,14 para uma jornada de trabalho de 24 horas
semanais, segundo dados oficiais do CAGED/MTE sendo que uma porcentagem dessas horas
trabalhadas deve ser destinada a atividades de aprendizagem.

O perfil médio de um jovem aprendiz no Brasil € o de um trabalhador de 17 anos, com ensino
médio incompleto/completo, que trabalha 24h semanais ganhando R$ 711,88.



Segmentos que mais contratam aprendiz no Brasil
e seus salarios
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61441 635 04 Supermercados
54848 X 26 Servigos de Assisténcia Social
793,21 ¢
R$ - o .
53511 25 Associagbes de Defesa de Direitos Sociais
741,69
15585 5 24 Atividades de Atendimento Hospitalar
676,27 P
15526 R$ 23 Hipermercados
602,60 P
12271 X 24 Transporte Rodoviario de Carga
642,82 P g
R$ o . .
10520 763.15 27 Atividades de Teleatendimento (Telemarketing)
R$ - . -
9373 603.11 21 Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos
9247 R$ 23 Construcao de Edificios
594,48 ¢
R$ - . . - -
8607 607 71 23 Comércio Varejista de Artigos do Vestuario e Acessorios
R$ , . s . o
8245 677 64 24 Servigos Combinados de Escritorio e Apoio Administrativo
8209 5 23 Comércio Varejista Especializado de Eletrodomésticos e Equipamentos de audio e Video

637,60
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Abate de Aves

Transporte Rodoviario Coletivo de Passageiros

a Varejo de Automoveis, Camionetas e Utilitarios Novos

Comércio Varejista de Combustiveis para Veiculos Automotores

Confeccao de Pegas do Vestuario

Atividades Associativas

Comeércio Atacadista de Produtos Alimenticios em Geral

Fabricagdo de Calgados de Couro

Como é feito o calculo do salario de jovem aprendiz

Para calcular o salario de jovem aprendiz, deve-se seguir algumas regras referentes as horas
trabalhadas normais e horas de atividades tedricas de aprendizagem:



O total de semanas varia de acordo com o numero de dias de cada

més. Veja a tabela:

Numero de dias do més Numero de semanas do més
31 4,4285
30 4,2857
29 4,1428
28 4

e 6h diarias para os que ainda nido concluiram o fundamental, computadas as horas
destinadas as atividades tedricas e praticas, cuja proporgao devera estar prevista no
contrato de trabalho. (art 432 da CLT);

e 8 horas diarias, no maximo para os que concluiram o ensino fundamental, computadas
as horas destinadas as atividades tedricas e praticas (art. 432, § 1°, da CLT), cuja
propor¢ao devera estar prevista no contrato do jovem aprendiz.

e N&o é permitido ao jovem aprendiz exercer 8 horas dirias somente com atividades
praticas.

e A jornada de trabalho de jovem aprendiz ndo pode ser noturna (entende-se noturno o
trabalho das 22 horas até as 5 da manha).



