30/01/2025,09:32 Estatuto do Servidor Piblico de Santos Dumont - MG

Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Atualizar navegador  Ignorar

@ Leis

www.LeisMunicipais.com.br

Versdo consolidada, com alteracdes até o dia 25/06/2013

LEI N2 952, DE 20 DE JUNHO DE 1969.
(Vide Lei n? 4127/2011, Lei n@ 3173/1999)

Dispoe sobre o regime juridico dos funcionarios publicos municipais.

A Camara Municipal de Santos Dumont decreta e promulga a seguinte lei:
Esta lei institui o regime juridico doe funciondrios publicos do Municipio de "Santos Dumont."
Paragrafo Unico. E de natureza estatutdria o regime juridico do funcionario face & administragdo.

Funciondrio, para efeito desta lei, é pessoa legalmente investida em cargo publico de provimento efetivo ou em ¢

pago pelo Tesouro da Municipalidade.
Cargo é um conjunto de deveres, atribui¢Ges e responsabilidades cometido a uma pessoa.

§ 12 O cargo publico é criado por lei, com denominagao prépria e em numero certo.

§ 22 Os cargos de que trata a presente lei sdo de provimento em cardter efetivo ou em comissao.
O vencimento dos cargos correspondera a padrées basicos, previamente fixados em lei.

Classe é o agrupamento de cargos de denominacgdo idéntica, do mesmo padrdo de vencimento e semelhantes

grau de dificuldades e responsabilidade das atribuigdes.
Paragrafo Unico. As classes serao isoladas ou integrarao séries.

Série de classes ou carreira é o conjunto de classes semelhantes quanto a natureza das atribui¢Ges escalonadas

grau de dificuldade e responsabilidade, e o padrdo basico de vencimento que compreendem.

Grupo ocupacional é a reunido de classes isoladas ou série de classes correlatas quanto a natureza de suas atribui
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
E vedado o exercicio gratuito de cargos publicos.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Atualizar navegador  1gnoeaf;
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

Os cargos publicos sdo providos por:
| - Nomeacgdes;
Il - Promogao;
Il - Acesso;
IV - Reintegracao;
V - Readmissdo;
VI - Aproveitamento;
VII - Reversao.
Compete ao Prefeito Municipal prover, por decreto os cargos publicos respeitados as Prescrigdes legais.
Paragrafo Unico. O decreto de provimento devera conter, necessariamente, as seguintes indicagdes:

| - O cargo vago, com todos os elementos de identificagdo, o motivo da vacancia e o nome do ex-ocupante, se

hipétese em que possam ser atendidos estes ultimos elementos.
Il - O carater da investidura.
Il - O fundamento legal bem como a indicagdo do padrdo de vencimentos do cargo.
IV - A indicagdo de que o exercicio do cargo se fara cumulativamente com outro cargo municipal, quando for o caso.

CAPITULO Il
DA NOMEACAO

Segdo |

Disposi¢Oes Gerais
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Art. 11. [ A nomeacdo sera feita: , . . .
Seu navem wgha(%hrome 116) estd desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e

] velocidade, além da melhor experiéncia neste site. . o
| - Em cardter efetivo, para cargo de provimento efetivo de classe isolada ou inicial de série de classes;

Atualizar navegador  Ignorar

Il - Da comissdo, quando se tratar de cargo de diregdo ou chefia que, em virtude de lei, assim deva ser provido; (Vv

2216/1989)
Il - Na substituicdo, no impedimento temporario do ocupante de cargo efetivo ou em comissao.

Ndo podera ser nomeado para cargo publico municipal aquele que houver sido condenado por furto, roubo,

confianga, faléncia, fraudulenta, falsidade ou crime cometido contra a administracdo publica ou a defesa nacional.
Segao Il
Do Estagio Probatério

Estagio probatdrio é o periodo de 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio do funcionario nomeado par:
provimento efetivo de classe isolada ou inicial de série de Classes.

§ 12 No periodo de estagio, apurar-se-do os seguintes requisitos:

| - Idoneidade moral;

Il - Disciplina;

Il - Assiduidade;

IV - Eficiéncia.

§ 22 O Prefeito baixara no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da publicagdo deste Estatuto, instrugGes para apu

requisitos enumerados no § 12 deste artigo.

O chefe de servigo onde sirva o funcionario sujeito ao estagio probatdrio, 90 (noventa) dias antes do térm

informara ao 6rgdo de administragdo de pessoal sobre o funcionario, tendo em vista os requisitos enumerados no § 19, dc

§ 12 Em seguida, o 6rgdo de administragdo de pessoal emitird parecer escrito, concluindo a favor ou contra a confir

estagidrio.
§ 22 Desse parecer se contrario a afirmacgao, dar-se-a vista ao estagidrio pelo prazo de cinco dias.

§ 32 Recebendo a defesa do estagidrio o 6rgdo de administracdo do pessoal a encaminhara, junto com o seu p

Prefeito para julgamento.

§ 42 Se o despacho do Prefeito for favoravel a permanéncia do estagiario, este ficara automaticamente efetivado no ¢
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§ 52 A informacdo do grgdp de administracio do pessoal e a defesa do estagidrio, se houver, deverdo ser subrr
Seu navegador da web {E%rome 1fgs) esta érésatuaﬁza 0. Atualize seu navegaéor para ter mais segurancga e
Prefeito para decisdo final 30 (trinta) dias antes do término do estagio probatdrio.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

§ 62 de prestar a informagééABPeQstztgrnggc\éeagﬁ%grcomelt%?aoﬁﬁFaqéo disciplinar ficando sujeito a penalidade previs

do art. 177.

Ficara dispensado de novo estagio probatdrio o funcionario que ja tendo adquirido estabilidade, for nomeado

cargo publico municipal.
Secao lll
Das SubstituicGes
A substituicdo sera automatica ou dependera de ato da Administragao.

§ 12 No caso de substituicdo automatica, prevista em lei, o substituto perceberd o vencimento corresponder

substituido, a partir do trigésimo segundo dia de substituigdo.

§ 22 Mesmo que, para determinado cargo ou fungdo ndo esteja prevista substituicdo, poderd esta ocorrer, mediar
autoridade competente, provadas a necessidade e conveniéncia da Administracdo. Neste caso, o substituto pel

vencimento correspondente ao do substituido, a partir do primeiro dia de substitui¢do.

§ 32 O substituto, se funcionario municipal, perderd, durante o tempo da substituicdo remunerada, o vencimento d¢

que for titular, salvo no caso de fungdo gratificada e opcdo.

§ 42 Em caso excepcional, atendida a conveniéncia da Administragdo, o titular de cargo ou fungdo de diregdo ou che
ser nomeado ou designado, cumulativamente, como substituto em outro cargo ou fun¢do da mesma natureza, até que se
a nomeagao ou designagao do titular, e, nesse caso, so percebera o vencimento correspondente a um cargo ou a uma fun
A reassungdo ou vacancia do cargo faz cessar, automaticamente, os efeitos da substitui¢do.

Segdo VI
Do Concurso
A primeira investidura em cargo de provimento efetivo efetuar-se-4 mediante concurso publico de provas
subsidiariamente, de provas praticas ou praticas orais.

Paragrafo Unico. No concurso, para provimento de cargo de nivel universitario haverd, também, prova de titulos.

A aprovagdo em concurso ndo cria direitos a nomeagdo, mas esta, quando se der, respeitara a ordem de classifi

candidatos habilitados.

§ 19 Sera preferéncia para a nomeagao, em caso de empate na classificagdo, o candidato ja pertencente ao servic

municipal e, havendo mais de um com este requisito, o mais antigo.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
§ 22 Se ocorrer empate de candidatos ndo pertencentes ao servigo publico municipal, decidir-se-a em favor do mais j
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Observar-se-a, na realiza’%ggﬁlgé%gﬁc%\fg&?geq{ prejmoc@{)utras exigéncias ou condigGes, a seguinte orientaga

| - Ndo se publicara edital para provimento de qualquer cargo enquanto ndo se extinguir o periodo de validade de

anterior, havendo candidato aprovado e ndo convocado para a investidura;

Il - Os concursos serdo realizados quando a administragdo julgar oportuno e terdo validade por dois anos a

publica¢do dai homologagdo, prorrogaveis por um ano, a critério da administra¢do;

Il - Os editais deverdo conter exigéncias ou condi¢cBes que possibilitem a comprovagdo, por parte do cand

qualificagBes e requisitos que acompanham a especificagdo dos cargos;

IV - Aos candidatos se assegurardo meios amplos de recursos, nas fases de homologagdo das inscri¢cGes, publ

resultados parciais ou globais, homologacdo de concurso e nomeagao de candidatos.
Segao V
Da Posse
Posse é a investidura em cargo publico, ou em fungdo gratificada.
Paragrafo Unico. Ndo havera posse nos casos de promogao, acesso e reintegragao.
S6 podera ser empossado em cargo publico quem satisfazer os seguintes requisitos:
| - Ser brasileiro;
Il - Der idade compreendida entre 18 (dezoito) anos completos e 45 (quarenta e cinco) anos incompletos;
Il - Estar em gozo dos direitos politicos;
IV - Estar quite com as obrigagOes militares;
V - For julgado apto em exame de sanidade fisica e mental;
VI - Habilitar-se previamente em concurso publico, nos termos deste Estatuto, salvo quando se tratar de cargo em co
VIl - Atender aos requisitos especiais para o desempenho do cargo.

§ 12 A prova das condigdes a que se referem os n2s |, Il e VII, deste artigo, ndo sera exigida nos casos dos n2s IV e

§ 22 A prova das condicGes a que se referem os n2s |, 1I, lll e IV deste artigo ndo serd exigida quando se tratar de ocu
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cargo puplico munigipal. , . . .
Seu navegador da web Tcﬁwome 116) estd desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e

. velocidade, além da melhor experiéncia neste site. o o
§ 32 O Prefeito podera fixar os limites de idade para ingresso nas diferentes classes do servigo publico municipal, re

os limites do ne Il do art. 22. Atualizar navegador Ignorar

No ato da posse, o candidato devera declarar, por escrito, se é titular de outro cargo ou fungdo publica.

Paragrafo Unico. Se a hipdtese for a de que sobrevenha ou possa sobrevir acumulagdo proibida com a posse, esta ser

até que, respeitados os prazos do art. 28, se comprove inexistir aquela.
Caberd ao Prefeito Municipal dar posse aos funcionarios nomeados, ou designados para fungdo gratificada.
Do termo de posse constara o compromisso de fiel cumprimento dos deveres e das atribuigdes do cargo.

Paragrafo unico. O funcionario declarara, para que figurem obrigatoriamente no termo de posse, os bens e vz

constituem seu patrimonio.
Podera haver posse mediante procuragdo por instrumento publico, em casos especiais, a critério do Prefeito.
Se foram satisfeitas as condi¢Oes legais para a investidura, representando ao Prefeito qualquer falta verificada.

A posse devera verificar-se dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do ato m Secretaria ou po

sagudo de entrada da Prefeitura.

§ 19 Este prazo poderd ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, desde que o interessado o requeira, antes do te

prazo fixado neste artigo.
§ 292 Se a posse ndo se der dentro do prazo previsto, o ato de nomeacao ficara automaticamente sem efeito.
Segdo VI
Do Exercicio
O inicio, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento individual do funcionario.

Paragrafo Unico. O inicio do exercicio e as alteragdes que neste ocorrerem serdo comunicadas, pelo chefe do 6rga

tiver exercicio o funcionario, ao érgdo de administragdo de pessoal.
Ao chefe do 6rgdo para onde for designado o funcionario compete dar-lhe exercicio.
O exercicio do cargo terd inicio dentro do prazo de 15 (quinze) dias contados:

| - Da data da publicagdo oficial do decreto, no caso de reintegracao;

Il - Da data de posse, nos demais casos.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
§ 12 A promogdo ndo interrompe o exerci cio, que é contado na nova classe a partir da data da publicagdo do de

. velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
promover o funcionario.

Atualizar navegador  Ignorar

§ 22 O funciondrio, quando licenciado, ou afastado em virtude do disposto nos n2 s |, Il e Il do art. 72 devera

exercicio imediatamente apds o término de licenga ou de afastamento.
§ 32 0 prazo a que se refere o artigo podera ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessadc
O funcionario s6 podera ter exercicio no érgao em que for lotado.
§ 12 mediante prévia autorizagdo do Prefeito, para fim determinado e prazo certo.
§ 22 "Ex-officio" ou a pedido, atendido sempre a conveniéncia do servico, o Prefeito podera alterar a lotagdo do funci
§ 32 Alinobservancia do disposto deste artigo acarretara sangdes para o funcionario e as chefias responsaveis.
O funcionario que ndo entrar em exercicio dentro do prazo serad exonerado do cargo.

Paragrafo Unico. Incumbe ao chefe do 6rgdo em que for lotado o funcionario comunicar ao érgdo de administragao ¢

0 ndo cumprimento do disposto no art. 31 e seus paragrafos, para que seja processada a exoneragao do funcionario.

O funciondrio ndao poderd ausentar-se do Municipio, para estudo ou missdo de qualquer natureza, con

vencimentos, sem prévia autorizacdo ou designacgdo do Prefeito.

O funcionario designado para estudo, aperfeicoamento fora do Municipio, com 6nus para os cofres deste, ficar:

a prestar servigos pelo menos por mais 2 (dois) anos, devendo ser assinado termo de compromisso.

Paragrafo Unico. Ndo cumprida esta obrigagdo, sera o Municipio indenizado da quantia total dispensada com a viage!

o vencimento e as Vantagens recebidas.

Nenhum funciondrio serd colocado a disposicdo de qualquer dérgdo da Unido, do Estado, dos Municipios

entidades autarquicas ou de economia mista, com vencimento ou vantagens do cargo.

§ 12 O funciondrio ndo poderda permanecer a disposi¢cdo de outro érgdo mais de 4 (quatro) anos de servigo ¢

Municipio, contados da data do regresso.

§ 22 O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao funciondrio em exercicio de cargo em comissdo nos Governos
dos Estados ou Municipios, hipoteses em que poderd permanecer afastado da administragdo municipal enquanto p:

comissionamento.

O ndmero de dias que o funciondrio que esteve afastado da Prefeitura, nos termos do art. 36, gastar em vie

reassumir o exercicio sera considerado para todos os efeitos, como de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. O prazo a que se refere este artigo ndo podera ser superior a 7 (sete) dias, contados a contados ¢
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disgensaou exoneracao. , . . .
Seu navegador da we fc rome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Preso preventivamente ou em flagrante pronunciado por crime comum ou funcional, ou ainda, condenado
inafiancavel em processo no quétH%'Zr?aGJ‘BY&%ﬁQ%f o fdgrg&@rrio serd afastado do exercicio, até decisao final pa

julgado.

CAPITULO Il
DA PROMOCAO

Secgao |

Disposicdes Gerais

promocgdo é elevagdo do funciondrio efetivo, pelo critério de merecimento ou da antiguidade, a classe imed
superior, dentro da mesma série de classes, e serd feita a razdo de 1/4 (um quarto) por antiguidade e 3/4 (trés qu.

merecimento.

Paragrafo Unico. Se a promogdo ndo se puder realizar por uma das formas previstas no artigo e segundo
estabelecido, por falta de funcionario habilitado, sera feita pela outra. Ndo podendo ser realizada por nenhuma das duz
sera provido por concurso publico.

O funcionario promovido reiniciara a contagem de tempo na classe superior, para efeito de nova promogao.

Paragrafo Unico. E de 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio na classe o intersticio minimo para cc

promogao.

O Prefeito constituird a Comissdao de Promogao, que se reunira nos meses de janeiro e julho de cada ano, para p

listas de promogdo, sempre que houver cargos que desta forma devam ser providos.

§ 12 Nos casos de promogdo por merecimento, a Comissdo de Promogdo organizara para cada classe lista de ful

classificados a promogéo, por ordem de classificagdo obtida nas provas (§ 19, art. 46) e no boletim de merecimento (§ 29,

§ 22 Nos casos de promocgdo por antiguidade, a Comissdo de Promogdo examinara e encaminhara ao Prefeito, col

conclusivo, a lista preparada pelo 6rgao de pessoal da Prefeitura.

§ 32 Divulgadas as listas de classificagdo de que tratam os §§ 12 e 22, o funcionario que se julgar prejudicado poder

para o Prefeito, dentro do prazo de 5 (cinco) dias.
§ 42 As listas de que tratam os §§ 12 e 22 deste artigo terdo validade por 2 (dois) anos, contados de sua divulgacdo of

A decretagdo da promogdo dependerd sempre da existéncia de cargo vago, que desta forma deva ser provido e o

rigorosamente, a ordem de classificagdo, por merecimento ou antiguidade, conforme o caso (art. 39).

§ 19 Vagando cargo passivel de provimento por promogdo, o Prefeito, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, ¢

promocgao, caso exista funcionario classificado.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
§ 22 Quando ndo for efetuada dentro do prazo previsto no paragrafo anterior, a promogdo produzird seus efeitos ¢

. . velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
primeiro dia apds o término de prazo previsto neste artigo.

Atualizar navegador  Ignorar
§ 32 Para todos os efeitos, sera considerado promovido o funcionario que vier a falecer sem que tenha sido decr
prazo legal, a promogado que lhe cabia, devendo o seu cénjuge, ou na falta deste os seus filhos receber a diferenga de ven
vantagens que lhe adveria tal promogao.

Declarada sem efeito a promogao sera expedido novo decreto em beneficio de quem tenha direito.

§ 12 O funcionario que teima sua promogdo decretada indevidamente nao ficara obrigado a restituir o que em de

tiver recebido, salvo se ficar provada a utilizagdo de meios fraudulentos para sua obtengao.
§ 22 O funcionario a quem cabia a promogdo sera indenizado da diferenga do vencimento a que tiver direito.

O funciondrio suspenso ndo concorrera a promoc¢ao dentro de 2 (dois) anos contados do término do cumpri

penalidade.

Paragrafo Unico. O funcionario classificado a promogdo que vier a sofrer pena de suspensdo, ndo sera promovido, s¢

concorrer a nova promogao depois de decorrido o prazo previsto neste artigo.

O funciondrio que ndo estiver em exercicio, ressalvadas tdo-somente as hipdteses consideradas como de efetivc

por este Estatuto (art. 72), ndo podera concorrer a promogao.

Paragrafo uUnico. O funciondrio investido em mandato eletivo e que estiver afastado de seu cargo somente p

promovido por antiguidade.
Segdo Il

Da Promogao Por Merecimento

Para concorrer a promogdo por merecimento devera o funcionario comprovar capacidade funcional para o exe
atribuicGes da classe a que concorra, ainda, obter o minimo de pontos no boletim de merecimento, na forma a ser estabe
regulamento.

§ 12 A comprovacdo da capacidade funcional se fara através de provas de conhecimento.

§ 22 O boletim de merecimento apurard, unicamente:

| - Assiduidade;

Il - Pontualidade;

Il - Elogios e punigGes;
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IV - Cursos de treinamento correlacionados com as atribui¢cdes do cargo. )
Seu navegador da wesb fct{\rome 116C) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
§ 32 As provas terdo piso 3 (trés) e o boletim 2 (dois).

Atualizar navegador  Ignorar

§ 42 0 merecimento é adquirido na classe.

§ 52 Ndo serd classificado para promogdo por merecimento o servidor que ndo obtiver, em cada uma das provas, p¢

50% (cinquenta por cento) de seu valor total.

Ocorrendo empate na classificagdo por merecimento tera preferéncia, sucessivamente, o que obtiver maior n

pontos nas provas, o de maior prole, o mais idoso.
Secao lll
Da Promogdo Por Antiguidade
A antiguidade, para efeito de promogao, serd determinada pelo tempo de efetivo exercicio na classe.
Para efeito de apuragdo de antiguidade de classe sera considerado de efetivo exercicio:
| - Os afastamentos previstos no art. 72;
Il - O tempo de efetivo exercicio na classe anterior, quando ocorrer a fusdo de classes.

Ocorrendo empate na classificagdo por antiguidade tera preferéncia, sucessivamente, o de maior tempo ¢

publico no Municipio, o de maior prole, o mais idoso.

CAPITULO IV
DO ACESSO

Acesso é a passagem, pelo critério de merecimento, do funciondrio efetivo de classe isolada ou final de série

para classe de nivel mais elevado, isolada ou inicial de série de classes.
Aplicam-se ao provimento por acesso as regras e condi¢es constantes nas Segbes | e Il do Capitulo Il1.

CAPITULO V
DA REINTEGRACAO

A reintegracdo, que decorrera de decisdo administrativa ou judicidria passada em julgado, é o reingresso r

publico do funcionario demitido, com ressarcimento dos prejuizos decorrentes do afastamento.

Paragrafo Unico. A decisdo administrativa que determinar a reintegragdo do funcionario sera proferida em recurso

do interessado, interposto tempestivamente.

A reintegracdo serd feita no cargo anteriormente ocupado se este houver sido transformado, no cargo rest
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transformacao; s Ei'(lﬁnto' em c%r o de,vgncimenti), eqaivalente, respeitada a habilitacdo profissional.,
Seu navegador da webei rome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

Reintegrado o funcionario quem lhe houver ocupado o lugar sera exonerado, ou, se ocupava outro cargo, a

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

reconduzido, sem direito a indenf%é’%.'zar navegador Ignorar

O funcionario reintegrado sera submetido a inspe¢dao médica e aposentado, quando incapaz.

CAPITULO VI
DA READMISSAO

Readmissdo é o reingresso no servigo publicado funcionario exonerado, sem ressarcimento de prejuizos.

§ 12 O readmitido contara tempo de servigo publico anterior para efeito tdo-somente de aposentadoria, disponi

adicional por tempo de servigo.

§ 22 A readmissdo dependera da comprovacgdo de capacidade fisica e mental, e sé se fara para o cargo de classe i

inicial da série de classes anteriormente ocupado, ou naquela em que tiver sido transformado.
§ 32 A readmissdo para classe inicial de série de classes s se fara para vaga a ser preenchida por merecimento.
N3o podera ser readmitido o funcionario que:
| - Contar mais de 40 (quarenta) anos de idade;
Il - Ndo tenha sido aprovado em concurso para ingresso servigo publico municipal, quando exigida esta condi¢do.
Paragrafo Unico. S3o extensivos a readmissdao os impedimentos a nomeagao, constantes do art. 12.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO

Aproveitamento é o reingresso no servigo publico de funciondrio em disponibilidade.

§ 12 Ocorrendo a hipotese do artigo, sera obrigatoriamente o aproveitamento do funcionario em cargo de classe cuj:

e vencimento sejam compativeis como anteriormente ocupado.
§ 22 O aproveitamento dependerd de com provagao de capacidade fisica e mental.

Havendo mais de um concorrente a mesma vaga tera preferéncia o de mais tempo de disponibilidade, no caso d

o de mais tempo de servigo publico.

Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o funcionario ndo tomar posse no p

salvo caso de doenga comprovada em inspecdo médica.

Paragrafo Unico. Provada a incapacidade definitiva em inspe¢do médica, serd decretada a aposentadoria.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
CAPITULO VIII
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
DA REVERSAO

Atualizar navegador  Ignorar

Art. 62. | Reversdo é o reingresso no servico publico do funcionario aposentado, quando insubsistentes os m

aposentadoria ou quando conveniente ao servigo publico.
Paragrafo Unico. Para que a reversdo se efetive, é necessario que o aposentado:
I - Ndo haja completo 70 (setenta) anos de idade;

Il - Ndo conte com mais de 35 (trinta e cinco) anos de servico publico, incluido o tempo de inatividade, se do sexo r

ou 30 (trinta) anos, se do sexo feminino.
Il - seja julgado apto em inspe¢do médica.
A reversdo far-se-a no cargo em que se deu a aposentadoria, ou naquele em que tiver sido transformado.
A reversao far-se-a a pedido ou "ex-oficio".
Paragrafo Unico. A reversao "ex-oficio" ndo podera dar-se em classe de vencimento inferior ao provento da inatividac

CAPITULO IX
DA READAPTACAO

Readaptagdo é a utilizagdo do funciondrio em fungdo mis compativel com sua capacidade fisica e sera feita a |

"ex-officio", precedida de inspe¢ao médica.
A readaptacao dependerd sempre da existéncia de vaga.
Paragrafo Unico. A readaptacdo para série de classes so se dard na classe inicial.
A readaptagdo nao acarretard decesso nem aumento de vencimento e se fara por decreto do Prefeito.

CAPITULO X
DA VACANCIA

A vacancia do cargo decorrera de:
| - Exoneragdo;
Il - Demissao;

Il - Promogao;
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IV - Acesso; , . . .
Seu navegador dg we% (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
V - Aposentadoria;

Atualizar navegador  Ignorar

VI - Posse em outro cargo de acumulagdo proibida;
VII - Falecimento.
Dar-se-4 a exoneragdo:
| - A pedido;
Il - "Ex-officio";
a) Quando se tratar de provimento em comissdo ou em substitui¢do;

b) Quando n3o satisfizer as condi¢Ges do estagio probatodrio;

c) No caso do art. 33.

A vaga ocorrera na data:

| - Do falecimento;
Il - Imediata aquela em que o funcionario completar 70 (setenta) anos de idade;
Il - Da publicagdo:

a) Da lei que criar o cargo e conceder dotagdo para provimento, ou da que determinar esta ultima medida, se

estiver criado;

b) Do decreto que promover, aposentar, exonerar, demitir ou conceder acesso.

IV - Da posse era outro cargo de acumulag¢do proibida.

TiTULO NI
DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS

CAPITULO |
DO TEMPO DE SERVICO

Apuragdo do tempo de servico far-se-a em dias.
§ 12 O numero de dias sera convertido em anos, considerados estes como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 22 Operada a conversdo, os dias restantes, ato 182 (cento e oitenta e dois), ndo serdo computados, arredondanc

um ano, quando excederem este nimero, nos casos de calculo para efeito de aposentadoria por invalidez.
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Art. 72. | Sera considerado efetjvo exergicio o afastamento em virtude de: )
awe fC rome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais segurancga e

» velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
| - Férias a qualquer titulo;

Atualizar navegador  Ignorar
Il - Casamento, até 9 (oito) dias, contados da realizagdo do ato;
Il - Luto pelo falecimento do pai, mae, conjuge, filho ou irmao, até (oito) dias, a contar do fale cimento.
IV - Licenga por acidente em servigo ou doenga profissional;
V - Moléstia comprovada, até o maximo de 2 (dois) dias no més, nos termos do art. 117;
VI - Licenga para repouso de gestante;
VII - Convocagdo para o servigo militar inclusive o de preparagdo de oficiais da reserva;
VIII - Jdri e outros servigos obrigados por lei;
IX - Desempenho de mandato eletivo federal, estadual ou municipal;

X - Missdo ou estudo, quando o afastamento houver sido autorizado pelo Prefeito;

Xl - Exercicio de cargo de provimento em comissdao em 6rgdo da Unido, dos Estados, dos Municipios, inclusiv

autarquias, sociedades de economia mista, empresas publicas e fundagGes.

Para efeito de aposentadoria e disponibilidade computar-se-a integralmente:
I - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal, inclusive autarquico;
Il - O periodo de servigo ativo nas forgas armadas;

Il - O tempo de servigo prestado como extranumerario, ou sob qualquer outra forma de admissdo, desde que rel

pelos cofres publicos;
IV - O tempo em que o funcionario esteve em disponibilidade.

Paragrafo Unico. O tempo de servigo ndo prestado ao Municipio somente serd computado a vista de certiddo pas

orgdo competente.

E vedada a soma de tempos de servico simultaneamente prestado em cargos ou fungdes da Unido, do Es

Territorios, do Municipio ou de suas autarquias.

CAPITULO Il
DA ESTABILIDADE
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e
Art. 75. | O funcionario ocupante de cargo de provimento efetivo adquire estabilidade depois de 2 (dois) anos, quando
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

por concurso.
Atualizar navegador  Ignorar

§ 12 Ninguém poder ser efetivado ou adquirir estabilidade, como funcionario, se ndo for aprovado e classificado enr

publico.
§ 22 A estabilidade diz respeito ao servigo publico e ndo ao cargo.

O funcionario perdera o cargo, quando estdvel, no caso de sua extingdo ou no de ser demitido mediante

disciplinar em que se lhe tenha assegurado ampla defesa.

Apos a observancia do artigo 14, ou demitido mediante processo disciplinar, quando este se impuser antes de cc

estdagio.

CAPITULO Il
DAS FERIAS

O funcionario gozara, obrigatoriamente, 30 (trinta) dias consecutivos de férias por ano, de acordo com a escala ¢

pela chefia da reparti¢do ou servico.

§ 12 As férias serdo reduzidas a 20 (vinte) dias guando o funciondrio contar, no periodo aquisitivo anterior, mais d:

faltas nao justificadas ao trabalho, obedecido o disposto no paragrafo Unico do art. 117.

§ 22 Somente depois de 12 (doze) meses de exercicio o funcionario adquirird direito a férias, excetuando-se a antec
gozo de férias de servidores lotados em Escolas Municipais para fins de compatibilizacdo das férias com o calendari

hipdtese em que as férias poderdo ser antecipadas. (Redagdo dada pela Lei n2 4070/2009)

§ 32 Durante as férias o funciondrio terd direito ao vencimento e todas as vantagens, salvo gratificacbes p«

extraordinario.
§ 42 E vedada, em qualquer hipétese, a conversdo de férias em dinheiro.

§ 52 Ao funcionario que, pela natureza do seu cargo, ndo puder gozar de férias anuais, por forca maiores ou ac

servico, a critério do Prefeito, podera gozar de férias vencidas parceladamente, de maneira a ndo prejudicar o servigo.

E proibida a acumulagdo de férias, salvo por imperiosa necessidade do servigo e pelo maximo de dois periodos, :

necessidade de oficio pelo chefe do drgdo um que servir o funcionario.
O funcionario em gozo de férias ndo podera interrompé-las por motivo de promogao ou acesso.

Perdera o direito as férias o funcionario que, no periodo aquisitivo anterior, houver gozado mais de 2 (dois)

qualquer das licencas a que se referem os nimeros | e Il do artigo, 85, ou a do nimero V do artigo 108, por qualquer peric
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
O funcionario em gozo de férias devera comunicar ao chefe imediato seu enderego eventual.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Atualizar navegador CASHB[@)WV

DAS FERIAS - PREMIO

Apds cada decénio de efetivo exercicio no servigo publico, ao funciondrio que as requerer, conceder-se-a férias-|

6 (seis) meses, com todos os direitos e vantagens do seu cargo efetivo.

§ 12 As férias-prémio serdo convertidas em gratificagdo remunerada, correspondendo esta aos vencimentos re

periodo de férias-prémio, quando assim requerer o funcionario.
§ 22 Ndo se concederdo férias-prémio, se houver o peticionario em cada decénio:
| - Sofrido pena de suspensao;
Il - Faltado ao servigo, injustificadamente, por mais de 20 (vinte) dias, consecutivos;
Il - Gozado licenga:
a) Para tratamento de salde por prazo superior a 180 (cento e oitenta) dias, consecutivos ou ndo;
b) Por motivo de doenga em pessoa da Familia, por mais de 120 (cento e vinte) dias, consecutivos ou ndo;
c) Para o trato de interesses particulares, por qualquer prazo;
d) Por motivo de afastamento do conjuge, quando funciondrio ou militar, por mais de 90 (noventa) dias consecutivos
§ 32 As férias-prémio poderdo ser gozadas em dois periodos, a pedido do funcionario.
§ 42 As restricGes do § 22 deste art. ndo se aplicam a periodo anterior a promulgagdo desta lei.

O direito a férias-prémio ndo tem prazo para ser exercitado, contando-se, porém, em dobro no caso de aposenta

Paragrafo Unico. As férias-prémio ndo gozadas, no caso de falecimento do funcionario, serdo convertidas em dinheil

ao seu coénjuge, e na falta deste aos seus filhos.

CAPITULO V
DAS LICENCAS

Segdo |

Disposicdes Gerais

Conceder-se-4 licenga:

| - Para tratamento de saude;

https://leismunicipais.com.br/al/estatuto-do-servidor-publico-santos-dumont-mg 16/42


https://browser-update.org/pt/update-browser.html#3.3.56:leismunicipais.com.br

30/01/2025,09:32 Estatuto do Servidor Piblico de Santos Dumont - MG

Il - Por motivo de doenca em pesspal da familja; . .
Seu navegador da web (CF\rome 116) esta clesatualllzado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
Il - Para repouso a gestante;

Atualizar navegador  Ignorar
IV - Para servigo militar;
V - Para o trato de interesses particulares.

Ao funcionario em comissdo ndo se concedera, nessa qualidade, a licenga a que se refere o n2 V do artigo anteric

A licenga dependente de inspegdo médica sera concedida pelo prazo indicado no laudo. Findo o prazo, ha

inspecdo e o laudo médico concluira pela volta ao servico, pela prorrogac¢do da licenga ou pela aposentadoria.
Terminada a licenga, o funciondrio reassumira imediatamente o exercicio, ressalvado o previsto no artigo 89.

A licenga podera ser prorrogada "ex-officio" ou a pedido.

Paragrafo Unico. O pedido deverd ser apresentado antes de findo o prazo da licenga; se indeferido, contar-se-a

licenga o periodo compreendido entre a data do término e o do conhecimento do despacho.
A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias contados do término da anterior sera considerada prorrogacgao «

O funciondrio ndo podera permanecer, em licenga por prazo superior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo nos cat

IV do artigo 85, n2 Il do artigo 99 e artigo 108.

Expirado o prazo do artigo anterior o funciondrio serd submetido a nova inspecdo médica e aposentado, se fi

invalido para o servigo publico.
Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o tempo necessario a inspe¢do médica, sera considerado como de prorrog

A competéncia para a concessao de licenga sera do Prefeito ou de outra autoridade definida em regulamei

regimento interno da Prefeitura.
O funcionario em gozo de licenga Comunicara ao chefe da reparti¢do o local onde podera ser encontrado.
Segdo Il

Da Licenga Para Tratamento de Saude

A licenga para tratamento de saude sera a pedido ou "ex-officio".

Paragrafo tnico. Num e noutro caso, é indispensavel a inspegdo médica, que devera realizar-se, sempre que nece

residéncia do funciondrio.

No curso da licenga, o funcionario abster-se-a de qualquer atividade remunerada, ou mesmo gratuita, quandc
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em carater conti u?‘, sob pena de cassardo imediata da Iicengla, com perda total do vencimento correspondente ao |
Seu navegador da we ?C rome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

gozado e suspensdo disciplinar, em ambos os casos.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

No curso da licenga, o ﬁ}i%!:%l?aarfo”@é’ae&?%@exa#%%%% requerimento ou "ex-officio" ficando obrigado a

imediatamente seu cargo se for considerado apto para o trabalho, sob pena de se apurarem como faltas dos dias de auséi

O funciondrio que se recusar a submeter-se a inspegdo médica sera punido com pena de suspensdo, que cessar

se verifique a inspecgao.
Sera com vencimento integral a licenga concedida ao funcionario:
| - Para tratamento de saude;

Il - Atacado de tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, pénfigo folidcio, cegueira, lepra, paralisia ou ¢

grave;
Il - Acidentado em servigo ou atacado de doenga profissional.

Paragrafo unico. A licenga a que se refere o n? Il serd concedida se a inspe¢do médica nado concluir pela concessao in

aposentadoria.
Secao lll

Da Licenga Por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia

Art. 100. | O funciondrio podera obter licenga por motivo de doenca em pessoal de sua familia, cujo nome const
assentamento individual, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia pessoal e esta ndo possa ser
simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 12 Provar-se-a a doenga mediante inspegdo médica.

§ 22 A licenga de que trata este artigo sera concedida com vencimento durante os 2 (dois) primeiros meses com os

descontos, quando ultrapassar a esse limite:
I - 30% (trinta por cento), de 2 (dois) até 6 (seis) meses;
Il - 50% (cinquenta por cento) de 6 (seis) até 12 (doze) meses;
Il - Sem vencimento, de 12 (doze) até 24 (vinte e quatro) meses.
Secgao IV

Da Licenga a Gestante

A funcionaria gestante serdo concedidos 3 (trés) meses de licenga, com vencimento, mediante inspecdo médica.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
Paragrafo Unico. A licenga serd concedida a partir do oitavo més, salvo prescricdo médica em contrario.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Se a crianga nascer wva'%ﬁ"é%lﬁalraﬂ?e\{ﬁg,aﬁ?& de J%Hc%ﬁ?&a a licenga, o inicio desta se contara a partir do part

Pardgrafo Unico. Se a crianga nascer morta, sera concedida a funcionaria licenca de 40 (quarenta) dias a contar dc

aborto.
Segao V
Da Licenga Para o Servigo Militar
Art. 103. | Ao funcionario convocado para o servigo militar e outros encargos da seguranga nacional sera concedi da lic
vencimentos.

§ 12 A licenca sera concedida a vista do documento oficial que comprove a incorporagao.

§ 22 Do vencimento sera descontada a importancia que o funciondrio perceber na qualidade de incorporado salvo

optado pelas vantagens do servigo militar.

§ 32 Ao funciondrio desincorporado conceder-se-a prazo ndo excedente de 7 (sete) dias para reassumir o exercicio, ¢

do vencimento.

Ao funcionario, oficial da reserva, aplicam-se as disposi¢Ges do artigo anterior, durante os estagios prev

regulamento militar.
Segao VI
Da Licenca Para o Trato de Interesse Particulares

O funcionario estavel podera obter licenga, sem vencimento, para o trato de interesses particulares pelo praz
de 2 (dois) anos.

§ 12 requerente aguardara, em exercicio, a concessao da licenga, sob pena de demissdo por abandono do cargo.

§ 29 Sera negada a licenga, quando inconveniente ao interesse do servigo.
O funcionario podera, a qualquer tempo, desistir da licenga.
Quando do interesse do servigo o exigir, a licenga podera ser cassada, a juizo do Prefeito.

Paragrafo Unico. Cassada a licenga, o funciondrio terd até 30 (trinta) dias para reassumir o exercicio, apds a publicaca

Art. 108. [ A funcionaria ou funciondrio cujo cOnjuge for funcionario federal ou estadual e tiver sido man

independentemente de solicitagdo, em outro ponto do territdrio nacional, ou no estrangeiro, tera direito a licenca sei ven
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e
Paragrafo Unico. A licenga serd concedida diante pedida, devidamente instruido.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Sé podera ser conced%y%l&/grl{agxgagﬁggro trégﬁggaiﬂteresses particulares a que se refere o ao 105,

decorridos 2 (dois) anos do término do anterior.

CAPITULO VI
DO VENCIMENTO E MS VANTAGENS

Secgao |
Disposicdes Gerais
Além do vencimento poderao ser feridos tdo somente as seguintes vantagens:
| - Ajuda de custo;
Il - Didria;
Il - Auxilio para diferenga de caixa;
IV - Abono a funcionario chefe de familia;
V - Auxilio-doenca;
VI - Gratificagdo;
VII - Adicional por tempo de servigo.
VIII - Adicional por servigo extraordindrio nos termos constitucionais; (Redagdo acrescida pela Lei n© 4128/2011)

IX - Adicional de vencimento para atividades insalubres quando o servigco envolver o contato permanente e con:

condig¢Bes nocivas a saude; (Redagdo acrescida pela Lei n2 4128/2011)
X - Adicional noturno; (Redagdo acrescida pela Lei n2 4128/2011)
E permitida a consignacdo sobre vencimento, provento e adicional por tempo de servigo.
A soma das consignagdes ndo poder; exceder a 30% (trinta por cento) do vencimento, provento ou (parte cortac

(Informagdo Portal LeisMunicipais: Partes ilegiveis/cortadas na totalidade do arquivo original, conforme consta no arquivo disponibilizado

pdgina).

A consignacdo cm folha podera servir a garantia de:
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| - Quantias idas a Fazenda Puhlica; . . .
Seu navegador 83 we ?E rome 11%? esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

. velocidade, além da melhor experiéncia neste site. o .
Il - Contribui¢do para montepio pensdo ou aposentadoria, desde que sejam em favor de institui¢des oficiais;

Atualizar navegador  Ignorar

Il - Cota para conjuge ou filho, em cumprimento de decisdo judicidria;

IV - Contribuigdo para aquisicdo de casa propria, por intermédias de institutos de Previdéncia e Assisténcia Caixas Ec

e demais estabelecimentos integrantes do sistema financeiro da habitac¢do.
Secgao ll

Do Vencimento

Vencimento € a retribui¢do ao funcionario pelo efetivo exercicio do cargo e corresponde ao padrao fixado em le
Perdera o vencimento do cargo efetivo o funcionario:

| - Quando no exercicio de cargo em comissao;

Il - Quando no exercicio de mandato eletivo remunerado;

Il - Quando designado para servir em qual quer érgdo da Unido, dos Estados, dos Municipios e de suas autarquias

de economia mista, empresas publicas ou fundagdes ressalvadas exce¢des previstas em lei.

Paragrafo Unico. No caso do n? | deste artigo, o funcionario podera optar pelos vencimentos do cargo de que

efetivo.

O funcionario perdera:

| - O vencimento do dia, sendo comparecer ao servigo, salvo motivo legal;

Il - 1/3 (um tergo) de vencimento quando comparecer ao servico dentro da hora seguinte a marcada para o

trabalhos, ou quando se retirar dentro da ultima hora do expediente;

Il - 1/3 (um tergo) do vencimento durante o afastamento por motivo de suspensdo preventiva ou prisdo preventi
administrativa, pronuncia por crime comum ou denuncia por crime funcional, ou ainda, condenagdo por crime inafial

processo no qual haja pronuncia, com direito a diferenca, se absolvido;

IV - 2/3 (dois tergos) do vencimento durante o periodo do afastamento em virtude de condenacdo, por sentenca def

pena que nao determine demissao.

V - Os vencimentos totais durante o afastamento por motivo de suspensdo preventiva ou prisdo administrativa deci

caso de alcance ou malversagdo de dinheiros publicos.

§ 12 O disposto nos n2 s Il e IV aplica-se também aos casos de contravengao.

https://leismunicipais.com.br/al/estatuto-do-servidor-publico-santos-dumont-mg 21/42


https://leismunicipais.com.br/a1/mg/s/santos-dumont/lei-complementar/2013/0/1/lei-complementar-n-1-2013-acresce-inciso-iv-e-paragrafos-3-a-8-ao-artigo-156-da-lei-municipal-n-952-de-20-de-junho-de-1969-e-contem-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/mg/s/santos-dumont/lei-complementar/2013/0/1/lei-complementar-n-1-2013-acresce-inciso-iv-e-paragrafos-3-a-8-ao-artigo-156-da-lei-municipal-n-952-de-20-de-junho-de-1969-e-contem-outras-providencias
https://browser-update.org/pt/update-browser.html#3.3.56:leismunicipais.com.br

30/01/2025,09:32 Estatuto do Servidor Piblico de Santos Dumont - MG

Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
§ 22 Nenhum desconto se fara no vencimento, quando a soma do tempo correspondente aos comparecimentos
velocidade, além da melhor exger[enua_neste site.
hora marcada para o inicio do expediente ndao exceder a 30 (trinta) minutos por més.

Atualizar navegador  Ignorar

§ 32 O comparecimento depois da primeira hora do expediente ou a retirada antes da uUltima hora sdo computa

auséncia, para todos os efeitos legais.
Art. 117. | Serdo relevados até 2 (duas) faltas durante o més motivadas por doenca comprovada mediante inspe¢do médic:

Paragrafo Unico. O chefe imediato do funcionario podera, justificar Ihe as faltas, para efeito do disposto no § 12 do

até o limite de 6 (seis) por ano, e no maximo, 2 (duas) por més.

Nos casos de faltas sucessivas serdo computados, para o efeito do desconto, os dias de repouso, domingos

intercalados.

As reposicoes e indenizagdes a Fazenda Publica poderdo ser descontadas em parcelas mensais ndo excedentes

parte do vencimento.
Paragrafo Unico. Ndo cabera o desconto parcelado quando o funcionario solicitar exoneragdo, ou abandonar o cargo.

Art. 120. | O vencimento e demais vantagens atribuidas ao funcionario ndo poderdo ser objeto de arresto, sequestro ou

salvo quando se tratar de:
| - Prestacdo de alimentos;
Il - Divida a Fazenda Publica.
Secao lll
Das Diarias
Ao funciondrio que se deslocar do Municipio, em objeto de servigo, conceder-se-a uma diaria, a titulo de inden

despesas de viagem, incluidas as de alimentac¢do e pousada.

Pardgrafo Unico. Ndo se concederd didria durante o periodo de transito, nem quando o deslocamento constituir

permanente do cargo ou fungdo.
A concessdo de didrias e seu valor serdo regulamentados por decreto do Prefeito.
Segao IV

Do Aucxilio Para Diferenca de Caixa

Ao funciondrio que, no desempenho de suas atribui¢es, pagar ou receber em moeda corrente, podera ser ¢

nos periodos de exercicio, auxilio fixado era 5% (cinco por cento) do vencimento, a titulo de compensacgéao de diferenca de
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
Seqéo \

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
Do Abono a Funcionario Chefe da Familia

Atualizar navegador  Ignorar

Serd concedido abono a funciondrio chefe de familia ao funciondrio ativo ou inativo:

| - Pelo conjuge do sexo feminino, que ndo exerga atividade remunerada;

Il - Pelo conjuge do sexo masculino, quando invélido ou mentalmente incapaz, sem renda prépria.

Il - Por filho menor de 18 (dezoito) anos e que ndo exerca atividade remunerada nem tenha renda prépria;

IV - Por filho estudante, menor de 24 (vinte e quatro) anos, que frequentar curso superior, ou menor de 21 (vinte €
frequentar curso secundario ou superior, em estabelecimento de ensino oficial ou particular, e que ndo exerca
remunerada e nem tenha renda prépria;

V - Por filho invédlido ou mentalmente incapaz, sem renda prépria;

VI - Por filha solteira, que ndo exerca atividade remunerada e ndo tenha renda propria.

§ 12 Compreende-se neste artigo o filho de qualquer condi¢do, o enteado, o adotivo e o0 menor que, mediante al

judicial, estiver sob a guarda e o sustento do funciondrio.

§ 29 Para os efeitos deste artigo, considera-se renda prépria a importancia igual ou superior ao salario-minimo en

Municipio.

§ 32 Considera-se atividade remunerada suficiente a manutencdo do dependente, a contra prestagdo igual ou st

valor do salario-minimo vigente do Municipio.

Art. 125. | Quando a mde e o pai forem funciona rios municipais, ativos ou inativos, e viverem em comum, o abono a fi

chefe de familia serd concedido ao que perceber maior vencimento ou provento.

Paragrafo unico. Se ndo viverem em comum, serd concedido ao que tiver se beneficiarios sob sua guarda se ambos o

serd concedido a um e outro dos pais, de acordo com as atribui¢cdes dos beneficiarios.
Ao pai e a mde equiparam-se o padastro, a madastra, e, na falta destes, os representantes legais dos incapazes.

Ocorrendo o falecimento do servidor o abono a funcionario chefe de familia continuara a ser pago a seus filhos

por intermédio da pessoa em cuja guarda se encontrem, enquanto fizerem jus a concessao.

§ 12 Em se tratando de dependente maior de 18 (dezoito) anos, com a morte do funciondario, o abono a funcionaric

familia passara a ser pago diretamente a ele.

§ 28 Passard a ser efetuado a vilva do servidor o pagamento do abono a funciondrio chefe de familia correspoi
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menor que vivia otf]a guarda e o sustento daquele, desde que a vilva consiga oatra autorizacdo judicial para manté-lo
Seu navegador da web ic rome 116yesta desatualizado. Atualize seu navégador para ter mais seguranca e

responsavel.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

§ 32 Caso o servidor nﬁoﬁgﬂﬂgzﬁerqﬂgxggag%[)onoI%nf%ﬁ%ronério chefe de familia relativo aos seus depen

requerimento podera ser feito apds a sua morte, pela pessoa cuja guarda e sustento se encontrem.

Art. 128. | O abono a funcionario chefe de familia serd devido ainda se o funcionario ndo fizer jus, no més, a nenhuma

titulo de vencimento ou provento.

Nenhum desconto se fard sobre o abono a funcionario chefe de familia, nem servird este de base a

contribuicdo, ainda que para fins de previdéncia social.
O abono a funcionario chefe de familia sera de 7% (sete por cento) sobre o vencimento ou provento,
dependente, nos termos do art. 124, e serd devido a partir da data em que for protocolado o requerimento, se de\

instruido.

Art. 131. | Todo aquele que, por agdo ou omissdo, der causa ao pagamento indevido de abono a funciondrio chefe de fan

obrigado a reposi¢do do indébito, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Unico. Consideram-se solidariamente responsaveis, para todos os efeitos, os que houverem firmado ate

declaragdes falsas, para efeito de instrugcdo de pedido de abono a funcionario a chefe de familia.
Segao VI
Do Auxilio - Doenga
Apds 12 (doze) meses consecutivos de licenga para tratamento de salide, em consequéncia de doenca prevista |

n? Il, o funcionario tera direito, a titulo de auxilio a um més de vencimento.

A despesa com o tratamento do acidentado em servigo correrd por conta dos cofres municipais ou de instit

assisténcia social, mediante acordo com o Municipio.

Secgao VI

Das Gratificagoes

Conceder-se-a gratificacdo:
| - De fungdo;
Il - Pela prestagdo do servigo extraordinario;
Il - Pelo exercicio:

a) Do encargo de membro ou auxiliar de comissdo de concurso;
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b) Do encar e professar qu auxiliar de cursp legalmente jnstituido; .
Seu navegador da weabg(oc?\rome 1163 esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

. velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
IV - Pela participagao em orgao de deliberagao coletiva;

Atualizar navegador  Ignorar

Paragrafo Unico. O disposto no n2 IV aplicar-se-a quando o servigo for executado fora do periodo normal ou extraor

trabalho a que estiver sujeito o funcionario, no desempenho de seu cargo.
Gratificagdo de fungdo é a que corresponde a encargo de chefia e outros que a lei determinar.

N3do perdera a gratificagdo de fungdo o funcionario que se ausentar em virtude de férias, luto, casament

comprovada ou servigo obrigatorio por lei.

Paragrafo Unico. E proibido conceder gratificacdo de funcdo, pelo exercicio de chefia, quando esta atividade for in

exercicio do cargo.

A gratificacdo pela prestacdo de servigo extraordinario, que ndo excederd a 50% (cinquenta por cento) do ve

mensal, sera:
| - Previamente arbitrada pelo Prefeito;
Il - Paga por hora de trabalho prorrogado ou antecipado.

§ 12 Quando paga por hora de trabalho prorrogado ou antecipado, & gratificagdo correspondera ao valor hora d

normal de trabalho.
§ 22 Se o servigo extraordindrio tiver inicio apos as 22 horas, o valor da hora serd acrescido de 25% (vinte e cinco por
§ 32 As horas de servigo extraordindrio poderdo ser convertidas em folgas.
Ndo podera receber gratificagdo por servigo extraordinario:
| - Ocupante de cargo de diregdo ou chefia, em comissdo ou nao;
Il - O funcionario que, por qualquer motivo, ndo se encontre em exercicio do cargo.
Segao VIII
Do Adicional Por Tempo de Servico
Por quinquénio de efetivo exercicio no servigo municipal serd atribuido ao funcionario um adicional igual a 5%

cento) do respectivo vencimento.

§ 12 O adicional é devido a partir do dia imediato aquele em que o funcionario contar o tempo de servico exigi

calculado sobre o vencimento do cargo efetivo.
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§ 22 O funci E'rio gue exercer, cuméllativam nte, mais de le cargo terd direito ao adicional com relagdo a cada cars
Seu navegador da web? rome 1163 esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

periodos anteriores a acumulagdo, quando computados para o efeito de uma concessdo, ndo serdo considerados para

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
em outro cargo.

Atualizar navegador  Ignorar

§ 32 O funcionario aposentado continuara percebendo sobre os proventos da aposentadoria, os adicionais a que

atividade.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 140. | Sem prejuizo do vencimento ou qualquer direito eu vantagem legal, o funcionario podera faltar ao servigo a

dias consecutivos por motivo de:
| - Casamento;
Il - falecimento do cénjuge, pais, filhos ou irm&os.

Ao funciondrio licenciado para tratamento de saude que tiver de afastar-se do Municipio, por imposi¢do de laud

oficial, podera ser concedido transporte.

Paragrafo Unico. O transporte podera ser concedido, igualmente, a 1 (uma) pessoa da familia do funcionario, desco

as despesas assim realizadas em 5 (cinco) prestagdes mensais.

Ao cOnjuge ou, na falta dele, a pessoa que provir ter feito despesa em virtude de falecimento de funciondrio,

em disponibilidade ou aposentado, serd concedido auxilio-funeral, correspondente a um més de vencimento ou provento

§ 12 Em caso de acumulagdo o auxilio-funeral sera pago somente em razdo do cargo de maior vencimento do ft

falecido.

§ 29 A despesa correrd por dotagcdo propria do cargo, ndo sendo dado exercicio ao nomeado para preenché-lo

decorridos 30 (trinta) dias do falecimento do antecessor.

§ 32 O processo de pagamento de auxilio-funeral terd tramitagcdo sumaria, devendo estar concluido no prazo maxi

(setenta e duas) noras, contado da apresentagdo do atestado de dbito no érgdo de administragdo de pessoal.

§ 42 A viuva do funciondrio, da ativa, em disponibilidade ou aposentado, enquanto ndo contrair novas nupcias, sera «

um auxilio mensal correspondente a um saldrio-minimo da regido.
O vencimento e o provento ndo sofrerdo descontos além dos previstos em lei.

Ao funcionario estudante de curso primdrio, secundario ou superior sera permitido faltar ao servico sem p

vencimento e das vantagens, nos dias de exame parciais ou finais, mediante atestado fornecido pelo respectivo estabelec

ensino.
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mais seguranca e

Fica autorizado o Exeé}:ﬁ@cjlmnri@e{aqgaaggéér aoLgpﬂ8r@srsores estatutdrios do PEB Il o repouso semanal ren

(Redacgdo dada pela Lei n2 4208/2012)

Pardgrafo Unico. O servigo extraordinario ndo sera computado para o calculo de nenhum adicional ou vantagem ¢
servidor, bem como ndo serdo os adicionais ou vantagens pessoais computados para o calculo do servigo extraordindrio.

acrescida pela Lei n2 4128/2011)

Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres fazem jus a um adicional de vencimer
este direito devido pelo exercicio de atividade permanente em condig¢des insalubres, acima dos limites de tolerancia est:
pelo Ministério do Trabalho, assegurada a percepgdo de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20%
cento) e 10% (dez por cento), segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo, respectivamente, a incid

menor vencimento em sentido estrito previsto no Quadro de Cargos e Saldrios do Municipio.

§ 12 Considera-se como atividades e condigGes insalubres aquelas classificadas pelas Normas Regulamentadoras do

do Trabalho e demais prescri¢des da Legislacdo Trabalhista na parte correspondente a Medicina e Seguranga do Trabalho.

§ 22 O direito ao adicional de vencimento por insalubridade cessa com a eliminagdo das condi¢des ou dos riscos ¢

causa a sua concessao, sendo pois uma parcela condicionada.
§ 32 Os servidores que se expuserem aos agentes nocivos a salde serdo submetidos a exames médicos a cada 6 (seis

§ 42 O adicional insalubre ndo serd computado para o calculo de nenhum adicional ou vantagem pessoal do servidor.

acrescida pela Lei n2 4128/2011)

O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco) ho
seguinte, terd o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento), computando-se cada hora como cinquenta e dois

trinta segundos.
Pardgrafo Unico. O adicional de vencimento por servigo noturno ndo incidira sobre o calculo de nenhuma vanta;

como ndo serdo computadas quaisquer vantagens pessoais para o cdlculo do adicional noturno, que serd calculad:

vencimento do servidor em sentido estrito. (Redagdo acrescida pela Lei n2 4128/2011)

Art. 144-D | Os servidores que trabalhem com habitualidade em condigdes de periculosidade assegura um adicional de 3

por cento) sobre o vencimento basico sem os acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou vantagens pessoais.
§ 12 O adicional de periculosidade ndo serd computado para o calculo de nenhum adicional ou vantagem pessoal do
§ 22 S3o consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma da regulamentagdo aprovada pelo Ministério do
aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliguem o contato permanente com inflamaveis ou expl

condigBes de risco acentuado. (Redagdo acrescida pela Lei n® 4128/2011)

CAPITULO VI
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3 . DA ASSISTENCIA i
Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais segurancga e

O Municipio, diretamente ou ndo, prestara servigos de assisténcia e previdéncia a seus funcionarios e r

familias, nos termos e condi¢des &E‘ASQ@MQ?XE&%F” Ignorar

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
rt. 145.

CAPITULO IX
DO DIREITO DE PETICAO

E assegurado ao funcionario o direito de requerer ou representar.

O requerimento, dirigido a autoridade competente para decidi-lo, sera obrigatoriamente examinado pelo

administracdo de pessoal, que o encaminhard a decisao final.
Paragrafo Unico. O requerimento devera ser decidido no prazo de 20 (vinte) dias, improrrogdveis.

O pedido de reconsideragao serd dirigido a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a primeira de

podendo ser renovado.

Paragrafo Unico. O pedido de reconsideragdo devera ser decidido dentro do prazo de 20 (vinte) dias improrrogéveis.
Caberd recurso:

| - Quando o pedido de reconsidera¢do nao for decidido no prazo legal;

Il - Do indeferimento de pedido de reconsideragao;

Il - Das decisdes sobre os recursos sucessivamente interpostos.

§ 12 O recurso sera dirigido a autoridade de imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a

sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.
§ 22 O recurso que ndo contiver novos argumentos sera rejeitado "in limine".

O pedido de reconsideragdo nao tera efeito suspensivo; o recurso, quando cabivel, terd efeito devolutivo e sus|

que for provido retroagira, aos seus efeitos, a data do ato impugnado.

O direito de pleitear na esfera administrativa prescrevera:
| - Em 5 (cinco) anos quando aos atos de decorram demissdo, cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade;
Il - Em 30 (trinta) dias, nos demais casos.

O prazo de prescricdo contar-se-a da data da publicagdo do ato impugnado; quando este for de natureza rese

data em que o interessado dele tiver ciéncia.
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Art,153. |O pecﬂd e reconsideracdo e o recurso, guando cabivejs, interrompem a prescrigdo uma unica vez.
awe (OC rome 116festa desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e

. . velocidade, além da melhor experiéncia neste site. )
Paragrafo Unico. A prescri¢dao interrompida recomegara a correr, pela metade do prazo, da data do ato que a interrc

do ultimo ato ou termo do respeél%ad%%gﬁg.vegador Ignorar

CAPITULO X
DA DISPONIBILIDADE

Art. 154. | Extinguindo-se o cargo, o funcionario estdvel ficard em disponibilidade, com vencimento proporcional ao

servico até seu obrigatdrio aproveitamento em outro cargo de natureza e vencimento compativeis com o que ocupava.

§ 12 Restabelecido o cargo, ainda que modificada sua denominagdo, serd obrigatoriamente aproveitado nele o fi

posto em disponibilidade quando da sua extingdo.
§ 22 O funcionario em disponibilidade s6 auferird as vantagens compativeis com a inatividade.

O funcionario em disponibilidade podera ser aposentado.

CAPITULO XI
DA APOSENTADORIA

O funcionario serd aposentado:
| - Compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;

Il - A pedido, apds 35 (trinta e cinco) anos de servico, se do sexo masculino, ou 30 (trinta) anos se do sexo feminino, :

se esse tempo, independentemente de lei municipal, quando houver qualquer modificagdo constitucional pertinente ao n
Il - Por invalidez.

IV - Aposentadoria Especial por Tempo de Contribui¢cdo de no minimo 25 (vinte e cinco) anos para as atividades cor

insalubres e penosas, nos termos da Lei. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 1/2013)

§ 12 A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de licenga por periodo ndo excedente de 24 (vinte e quati

salvo quando o laudo médico concluir pela incapacidade definitiva para o servigo publico.

§ 29 Sera aposentado o funciondrio que, depois de 24 (vinte e quatro) meses de licenga para tratamento de ¢

considerado invalido para o servigo publico.

§ 32 A Aposentadoria especial serd devida, uma vez cumprido o tempo minimo de 25 (vinte e cinco) anos de efetivc
no servigo publico municipal, no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, independentemente de idade, ao servidoi
trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica. (Redagdo acrescida

Complementar n2 1/2013)

§ 49 Consideram-se atividades insalubres para fins de concessdo de aposentadoria especial aquelas ligadas a area d
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que, impliquem no contato habityal e permanente com pessoas portadoras de doencas infectocontagiosas, bem como el
Seu navegador c‘a web ?Cchrome 113; esta desatualizado. Atualize seu navegadnor para ter mals seguranga e
permanente e habitual com lixo urbano e/ou hospitalar; (Redag¢do acrescida pela Lei Complementar n2 1/2013)
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

§ 52 Lei Complementar po%waaléé”f‘arbg%¥gg%qprgs caL%rs]oJearéujeigéo a condigdes especiais que acarretem o -

aposentadoria especial; (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 1/2013)

§ 62 Os proventos de aposentadoria especial serdo calculados na forma do estabelecido pelos §§ 22 e 32 do

Constituicdo Federal. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n® 1/2013)

§ 72 A aposentadoria especial somente serd concedida na hipdtese de o servidor ter exercido durante pelo menos :
cinco) anos, trabalho permanente e habitual e ndo ocasional e nem intermitente, nas condigdes previstas nos j

antecedentes. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 1/2013)
§ 82 A comprovacgado da efetiva exposi¢do do servidor aos agentes nocivos sera feita pelo Departamento de Recursos
com base em laudo técnico de condigGes ambientais do trabalho, incluindo-se o formulario Perfil Profissiografico Prev

(PPP) expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho vinculado aos quadros do Municipio.

acrescida pela Lei Complementar n? 1/2013)
O aposentado recebera proventos integrais:
| - Nos casos do n? |l do Art. 157;
Il - Quando invalidado em consequéncia de acidente no exercicio de suas fungdes ou em virtude de doenga profissiol

Il - Quando acometido de tuberculose ativa, alienardo mental, neoplasis maligna, cegueira, lepra, pénfigo folidceo,

cardiopatia grave.

§ 12 Considera-se acidente, para os efeitos desta lei, o evento danoso que tiver como causa mediata ou imediata ¢

das atribui¢des inerentes ao cargo.
§ 22 Equipara-se a acidente a agressao sofrida e ndo provocada pelo funcionario no exercicio de suas fungdes.

§ 32 A prova de acidente sera feita em processo espacial, no prazo de 8 (oito) dias, prorrogavel quando as circun

exigirem, sob pena de suspensdo de quem omitir ou retardar a providéncia.

§ 42 Entende-se por doenga profissional a que decorrer das condi¢Ges do servigo ou de fatos nele ocorrido devenc

médico estabelecer-lhe a rigorosa caracterizagdo.
§ 52 Ao funciondrio em comissdo aplicar se 4 o disposto neste artigo, quando invalidade, nos termos do n2 Il.

Fora dos casos do Art. 157 os proventos serdo proporcionais ao tempo de servi¢o, na razdo de 1/35 (um trin

avos) por ano, quando se tratar de funcionario do sexo masculino e 1/30 (um trinta vos) quando do sexo feminino.

Art. 158. | Nos casos em que a lei federal fixar menor tempo, a proporgao, serd de cantos avos quantos os anos ¢

necessarios para a aposentadoria integral.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
§ 22 continua
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

§ 22 Os proventos da aposerﬁgagljlgﬂgggevr%g?%grriores '§Eférﬁfm terco) do vencimento da atividade, nem a ele sup

Art. 159. | Sempre que houver aumento de vencimento para o funcionario da ativa, serdo os proventos dos aposentado

aumentados ao mesmo tempo, observando-as seguintes regras:

| - O célculo do aumento far-se-a sobre o padrdo do vencimento correspondente ao cargo que serviu de base a apos

ou equivalente.

XX - Para efeito do cdlculo de aumento é de que trata este artigo, observar-se-a a proporcionalidade de tempo ¢
tomando-se por base para essa propor¢do, a fragdo ordindria cujo numerador seja o numero de anos de servigo pt
denominador o nimero de anos necessdrios a aposentadoria com vencimentos integrais na época em que o funci

aposentado, ndo podendo, em hipdtese alguma, o numerador ser superior ao denominador.
Il - A partir do limite de idade previsto, o calculo se fara sobre o total do padrao de vencimento;
IV - Para o efeito do calculo do reajustamento de que trata o artigo, observar-se-a a proporcionalidade do tempo de ¢

Se ocorrer qualquer das hipéteses dos nos Il e lll do Art. 157, serd total o aumento de que trata o art. 159, inde

do tempo de servico do aposentado.

Os aposentados receberdo, juntamente com os proventos, os adicionais por tempo de servico e quaisqt

vantagens atribuidas aos funcionarios, por lei, em cardter permanente.

A aposentadoria que depender de inspe¢do médica sé serd decretada depois de verificada a impossibi

readaptagdo do funcionario.

Art. 163. | E automatica a aposentadoria compulséria, calculando-se os proventos do aposentado com base no vencime

vantagens a que fizer jus no dia que atingir a idade limite.

Paragrafo Unico. O retardamento do decreto que declarar a aposentadoria ndo impedird que o funcionario se

exercicio no dia imediato ao em que atingira a idade limite.

Nos casos em que tenha sido a aposentadoria concedida por motivo de invalidez, serd o aposentado sut

inspecdo médica, apds o decurso de cada 3 (trés) a - nos, para efeito de reversao.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DA ACUMULACAO

E vedada a acumulacdo remunerada, exceto:
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
| - A de juiz e um cargo de professor;
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Il - A de dois cargos de profe&%‘r?“zar navegador Ignorar

Il - A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
IV - A de dois cargos privativos de médico.

§ 12 Em qualquer dos casos, a acumulagdo somente é permitida quando haja correlagdo de matérias e compatib

horario.

§ 22 A proibigdo de acumular se estende a cargos, fungGes ou empregos em autarquias, empresas publicas e soc

economia mista.

§ 32 A proibicdo de acumular proventos ndo se aplica aos aposentados, quanto ao exercicio de mandato eletivo,

comissdo ou contrato para prestagdo de servigos técnicos ou especializados.
§ 42 A ressalva do § 32 ndo se aplica aos aposentados por invalidez.

Art. 166. | Empossado em mandato eletivo municipal, o servidor sera imediatamente afastado do cargo, salvo em se tr:

Vereador quando o afastamento se restringird ao periodo das sessdes da Camara.

O funcionario ndo podera exercer mais de uma funcdo gratificada nem participar de mais de um 6rgdo de d:

coletiva.

Art. 168. | Verificadas em processo administrativo acumulagdo proibida, e provada boa-fé, o funcionario optara por um d

se ndo o fizer dentro de 15 (quinze) dias, sera exonerado de qualquer deles, a critério da Administracdo.
§ 12 Provada ma-fé, o funcionadrio sera demitido de todos os cargos.

§ 22 Se a acumulagdo proibida for com cargo de outra entidade estatal ou paraestatal, sera o funcionario demitidc

municipal.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

S3o deveres do funcionario:

| - Exagdo administrativa;
Il - Assiduidade;

11l - Pontualidade;
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IV - Discrigdo; . . . .
Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e

) velocidade, além da melhor experiéncia neste site.
V - Urbanidade;

Atualizar navegador  Ignorar
VI - Observar as normas legais e regulamentos;
VII - Obedecer as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais;
VIII - Representar a autoridade superior sobre irregularidade de que tiver ciéncia em razdo do cargo;
IX - Zelar pela economia e conservagdo do material que |he for confiado;

X - Fazer pronta comunicac¢do a seu chefe imediato do motivo de seu ndo comparecimento ao servigo;

Xl - Manter, nas relagdes de trabalho ou ndo, comportamento condizente com a sua qualidade de funciondrio pu

cidaddo;
XIl - Atender prontamente:
a) As requisicdes para defesa da Fazenda Publica;
b) A expedicdo de certiddes requeridas para defesa de direitos;

¢) Ao imediato cumprimento de decisGes e ordens emanadas do Poder Judiciario.

CAPITULO Il
DAS PROIBICOES

Art. 170. | Ao funcionario é proibido:

| - Referir-se de modo depreciativo em informagdo, parecer ou despacho as autoridades e atos de administraga

sendo lhe permitido, porém, em trabalho assinado, critica-lo do ponto de vista doutrindrio ou de organizagdo do servigo;
Il - Retirar, sem prévia permissdo da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparti¢do;
Il - Promover manifestacdo de aprego ou desaprego, fazer circular ou subscrever lista de donativo na reparticdo;
IV - Desempenhar atribuigoes diversas da pertinente a sua classe, salvo os casos previstos em lei;
V - Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de terceiros em prejuizo da dignidade da fungao;

VI - Participar de geréncia ou administragdo de empresa comercial ou industrial, exceto sociedade de economia

empresa publica;
VIl - Exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como acionista, quotista ou comanditario;

VIII - Praticar a usura em qualquer de suas formas;
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
IX - Pleitear, como procurador ou intermedidrio, junto as reparti¢des publicas municipais, salvo quando se tratar de |

) velocidade, além da melhaor experiéncia neste site.
de vencimento e vantagens de parentes até o segundo grau;

Atualizar navegador  Ignorar

X - Receber propinas, comissdes, presentes e vantagens de qualquer espécie em razdo de suas atribuigdes;

XI - Conceder a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho do encargo que lhe corr

seus subordinados;
Il - Empregar material da reparticdo em servigo particular;
X1l - Utilizar veiculo do Municipio ou permitir que dele se utilize para fins alheio ao servigo publico;
XIV - Praticar qualquer outro ato ou exercer atividade proibida por lei ou incomparavel com suas atribui¢cdes funcion:

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE

Art. 171. | Pelo exercicio irregular de suas atribuigdes, o funcionario responde administrativa, civil e penalmente.

Art. 172. | A responsabilidade administrativa resulta de atos ou omissdes que contravenham o regular cumprimento do

atribuicGes e responsabilidades que as leis e os regulamentos cometem ao funciondrio.

A responsabilidade civil decorrer de procedimento doloso ou culposo, que importe em prejuizo da Fazenda Mu

de terceiro.

§ 12 A indenizagdo de prejuizos causados a Fazenda Municipal podera ser liquidado mediante desconto em prestag:

ndo excedente da décima parte do vencimento, a mingua de outros bens que respondam pela indenizagao.

§ 29 Tratando-se de dano causado a terceiro, respondera depois de transitar em julgado decisdo de ultima inst

houver condenado a Fazenda a indenizar o terceiro prejudicado.
Art. 174. | A responsabilidade penal abrange os crimes e as contravengGes imputadas ao funcionario nessa qualidade.

Art. 175. | As cominagdes civis, penais e disciplinarem poderdo cumular-se, sendo umas e outras independentes entre si,

as instancias administrativa, civil e penal.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Considera-se infragdo disciplinar o ato praticado pelo funcionario com violagdo dos deveres e das proibigdes de

da fungdo que exerce.

Paragrafo unico. A infragdo é punivel quer consista em a¢do, quer em omissdo, e independentemente de ter

resultado perturbador do servigo.
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Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
Art. 177. | S30 penas disciplinares, na ordem crescente de gravidade:
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

| - Adverténcia verbal; Atualizar navegador  Ignorar

Il - Repreensao;

Il - Multa;

VI - Suspensao disciplinar;

V - Destitui¢do de chefia;

VI - Demissdo;

VIl - Cassag¢do de aposentadoria e de disponibilidade.

Paragrafo unico. Nas aplicagdes das penas disciplinares, serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo e

que dela provierem para o servigo publico.

Art. 178. | N3o se aplicara ao funcionario mais de uma pena disciplinar por infragdo ou infragdes acumuladas que sejam ¢
num so processo, mas a autoridade competente podera escolher entre as penas a que melhor atenda aos interesses da d
do servigo.

Art. 179. | A pena de repreensdo serd aplicada por escrito nos casos de desobediéncia ou falta de cumprimento doe devert

Art. 180. | A pena de suspensdo disciplinar, que ndo excedera de 90 (noventa) dias, serd aplicada nos casos de falta gr

reincidéncia.
§ 12 O funcionario suspenso disciplinarmente perdera todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio do carg

§ 22 Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensao disciplinar podera ser convertida em multa r

50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento, obrigado, neste caso, o funcionario a permanecer em servigo.
Sdo, dentre outros, motivos determinantes de destituicdo de chefia:

| - Atestar falsamente a presta¢do de servigo extraordinario;

Il - Ndo cumprir ou tolerar que se descumpra a jornada de trabalho;

Il - Promover ou tolerar o desvio irregular de fungdo;

IV - Deixar de prestar ao 6rgdo de pessoal a informacgdo de que trata o Art. 14 deste Estatuto.

A pena de demissdo sera aplicada nos casos de:

https://leismunicipais.com.br/al/estatuto-do-servidor-publico-santos-dumont-mg 35/42


https://browser-update.org/pt/update-browser.html#3.3.56:leismunicipais.com.br

30/01/2025,09:32 Estatuto do Servidor Piblico de Santos Dumont - MG

Seu navegador da web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranga e
| - Crime contra a administragdo publica, nos termos da lei penal;
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Il - Abandono do cargo; Atualizar navegador  Ignorar

Il - Incontinéncia publica escandalosa, vicios de jogos proibidos e embriagues habitual;
IV - Insubordinagdo grave em servico;

V - Ofensa fisica em servigo contra funciondrio ou particular, salvo se em legitima defesa;
VI - Aplicagdo irregular dos dinheiros publicos;

VIl - lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patriménio publico.

VIII - Revelagdo de segredo de que tenha conhecimento em razdo de suas atribui¢des;

IX - Incidéncia em qualquer das proibi¢cdes de que tratam os n2 s V a XIll, do Art. 170.

§ 12 Considera-se abandono de cargo a auséncia do funciondrio, sem causa justificada, por mais de 20 (v

consecutivos.

§ 22 Incorrera ainda na pena de demissdo por falta de assiduidade, o funcionario que, durante 12 (doze) meses

servigo 20 (vinte) dias interpoladamente, sem causa justificada.

Art. 183. | O ato de demitir o funcionario municipal mencionara sempre a causa da penalidade e a disposi¢do legal e

fundamenta.

Art. 184. | Considerada a gravidade da falta, a demissdo podera ser aplicada com a nota "a bem do servigo publico", a que

sempre nos decretos de demissdo fundados nos n2s |, VI, Vil e VIIl do Art. 182.
Sera cassada a disponibilidade se ficar provado em processo que o funciondrio em disponibilidade:
| - Praticou, quando em atividade, qualquer das faltas para as quais é cominada, neste Estatuto, pena de demissdo;
Il - Por condenado por crime cuja pena importaria eu, demissdo se estivesse em atividade;
Il - Aceitou ilegalmente cargo ou fungdo publica;
IV - Aceitou representagdo de Estado estrangeiro sem prévia autorizagao;
V - Praticou usura ou advocacia administrativa.

Paragrafo Unico. Sera igualmente cassada a disponibilidade ao funciondrio que ndo assumir no prazo legal o exercicic

em que for aproveitado.
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Art. 186. | Sera cassada a aposentadoria do funciondrio nos casos dos n2s | e Ill do artigo anterior.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Para a imposi¢do de peé:csutﬁ!;iaaﬁ&?ggé%dc%[;npet!e%?e%?ar

| - O Prefeito em todos os casos;

Il - O chefe imediato do funcionario, nos casos de adverténcia verbal e repreensao.

§ 12 A pena de multa serd aplicada pela autoridade que impuser a suspensao disciplinar.

§ 22 A pena de destituicdo de chefia sera aplicada pela autoridade que houver feito a designacgdo.

Serdo considerados como de suspensdo disciplinar os dias em que o funciondrio deixar de atender as convocagt

e do servigo eleitoral, sem motivo justificado.
Sdo circunstancias que atenuam a aplicagdo da pena:
| - A prestagdo de mais de 15 (quinze) anos de servigo com exemplar comportamento e zelo;
Il - A confissdo espontanea da infragdo.
Sdo circunstancias que agravam a aplicardo da pena:
| - O conluio para a pratica da infragao;
Il - A acumulagdo de infragdo;
Il - A reincidéncia genérica ou especifica na infragdo.
Contados da data da infragdo, prescrevera, na esfera administrativa:
| - Em 2 (dois) anos, a falta sujeita a pena de repreensdo, multa ou suspensdo disciplinar;
Il - Em 4 (quatro) anos, a falta sujeita a pena de demissdo ou cassag¢do de aposentadoria e de disponibilidade;
Pardgrafo Unico. A falta também prevista como crime na lei penal prescreverd juntamente com este.

TiITULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO PROCESSO

Autoridade que tiver ciéncia de qualquer irregularidade no servigo publico é obrigada a denuncia-la ou prom
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] . velocidade, além da melhor experiéncia neste site. ) . ) L
Paragrafo unico. O processo precedera a aplicacao das penas de suspensao por mais de 30 (trinta) dias, destituicdo

demissdo, cassagdo de aposentad%?%%lﬁg HﬁES%%ﬁ.‘aEde Ignorar

Sao competentes para determinar a instauragao de o processo disciplinar os chefes de érgdos diretamente sub

ao Prefeito Municipal.

Promovera o processo uma comissdo, designada pela autoridade que o houver determinado e compost

funciondrios estaveis e que nao estejam, na ocasido, ocupando cargo ou exercendo func¢do de que sejam demissiveis "ad |
§ 12 Ao designar a comissao, a autoridade indicara dentre seus membros o respectivo presidente.
§ 22 O presidente da comissdo designara o funcionario que deva servir de secretario.

A titulo de atos preparatorios do termo inicial do processo disciplinar podera a comissdo realizar investigagdo

sindicancia, resguardando o sigilo, sempre que necessario.

Art. 196. | O processo disciplinar propriamente dito abrir-se-a com um termo inicial indicativo dos atos ou fatos irregul

responsabilidade de sua autoria.

§ 12 Dentro de 48 (quarenta e oito) horas seguintes a sua lavratura, a comissdo transmitird ao acusado codpia :

citando-o para todos os atos do processo, sob pena de revelia.

§ 22 Achando-se o acusado em lugar incerto, sera citado por edital, que se publicara 3 (trés) vezes no 6rgio

imprensa, para, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da ultima publicardo, apresentar-se para a defesa.

§ 39 Peita a citagdo, nos termos do paragrafo anterior, dar-se-a ao acusado, como defensor, até que ele comp:
funciondrio municipal estdvel e que ndo esteja, na ocasido, ocupando cargo ou exercendo fung¢do de que seja demi

nutum".

Art. 197. | Da data da citagdo ou da abertura de vista ao defensor ativo correra o triduo para a defesa prévia na qual
poderd contrariar a acusag¢do, requerer meios de prova e apreciar os elementos coligidos na fase preliminar de sindi

investigagdo.
Paragrafo unico. O acusado terad direito de acompanhar por si, ou por procurador, todos os termos e atos do p
produzir as provas, em direito permitidas, em prol de sua defesa, podendo a comissdo indeferir as intteis em relagdo ao

processo, ou as inspiradas em propdsitos manifestamente protelatdrios.

Art. 198. | Decorrido o triduo, iniciar-se-a o periodo probatério, no qual a comissdo promovera o que julgar conveniente a

do processo, inclusive o requerido pelo acusado e deferido.

§ 12 A comissdo podera citar o acusado para prestar declaracdo e se ele ndo comparecer ou se recusar a presta-la

aplicada a pena de confesso.
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§ 29 A perjcia, quando cabivel, sera feita por técnico escolhido pela comissdo, o qual podera ser assisti do por outr¢
Seu navegador da web FCﬁrome 116) esta c{esatpuallzacio. Atuaqlze seu navegador para ter mais seguranga €
pelo acusado.

velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Encerrada pela comiss%%afgggrb%%\é?ﬁg%gré aJ%R&’J@%o acusado o prazo de 10 (dez) dias para o ofereci

suas razoes finais de defesa.
§ 12 Havendo dois ou mais indicados, o prazo serd comum e de 20 (vinte) dias.
§ 22 O prazo de defesa podera ser prorroga do pelo dobro para diligéncias reputadas indispensaveis, a critério da con

Decorrido o prazo previsto no artigo anterior, com as razes ou sem elas, a comissdo langara nos autos o set

final e submeterd o processo ao julgamento da autoridade competente.

A comissdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para concluir o processo disciplinar, salvo se, por motivo justifi

prazo for prorrogado pela autoridade competente.

Paragrafo Unico. O excesso de prazo importa em responsabilidade de quem lhe der causa, mas ndo tem como conse

prescri¢gdo do processo.

Recebido o processo com o relatério final, a autoridade competente proferira o julgamento no prazo de 20 (v

salvo se baixar os autos em diligéncia, quando se renovara o prazo para conclusdo desta.

Paragrafo Unico. Nao decidido o processo no prazo deste artigo, o indiciado reassumira automaticamente o exercicio

e aguardara o julgamento, salvo s disposto no § 22, do art. 209.

A autoridade a quem for remetido o processo propora a quem de direito, no prazo do art. 202, as sangdes e pr¢

gue excederem de sua algada.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um indiciado e diversidade de san¢des, cabera o julgamento a autoridade compet

imposicdo da pena mais grave.

Quando a irregularidade objeto de inquérito ou de processo disciplinar for considerada, crime, o Prefeito comn
fato a autoridade judicial, para os devidos fins, e concluido o processo na esfera administrativa, remeterd os autos a a

judiciaria, competente, ficando translado no Municipio.

O funciondrio s6 podera se exonerar a pedido, apds a conclusdo de processo disciplinar a que responder, ¢

reconhecida sua inocéncia.
Ha qualquer fase do processo sera permitida a intervengdo de defensor constituido pelo indiciado.

A comissdo, sempre que necessario, dedicara todo o tempo aos trabalhos do inquérito, ficando seus membrc

casos, dispensados do servigo na reparti¢do durante o curso das diligéncias e elaboragdo do relatério.

CAPITULO Il
DA PRISAO ADMINISTRATIVA
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valores pertencentes a Fazenda Municipal ou que se achem a guarda desta, no caso de alcance ou omissdo em efetuar a:

Atualizar navegador  Ignorar

nos devidos prazos.

§ 12 O Prefeito comunicara o fato a autoridade judicidria competente e providenciara no sentido de ser reali

urgéncia, o processo de tomada de contas.
§ 22 A prisdo administrativa ndo excedera de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO Il
DA SUSPENSAO PREVENTIVA

O Prefeito podera determinar a suspensdo preventiva do funciondrio até 60 (sessenta) dias, para que este na

influir na apuracgdo da falta cometida.

§ 12 Findo o prazo de que trata o artigo cessardao os afeitos da suspensdo preventiva, ainda que o processo r

concluido.

§ 22 No caso de alcance ou malversagdo de dinheiro publico, o afastamento se prolongara até a decisdo final dc

disciplinar.

O funcionario tera direito:

| - A contagem de tempo de servico relativo ao periodo em que tenha estado preso administrativamente ou

preventivamente, se do processo ndo resultar pena disciplinar ou esta se limitar a repreensao;
Il - A contagem do periodo de afastamento que exceder ao prazo de suspensdo disciplinar aplicada;

Il - A contagem do periodo de prisdo administrativa ou suspensdo preventiva e ao pagamento do vencimento e di

vantagens do exercicio, desde que reconhecida sua inocéncia.

CAPITULO IV
DA REVISTO

Dentro do prazo de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo, poderd ser requerida a revisdo do proces

resultou pena disciplinar, quando se aduzam os fatos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do requerente.
§ 12 N3o constitui fundamento para revisdo a simples alegacdo de Injustica da penalidade.

§ 22 Tratando-se de funcionario falecido ou desaparecido, a revisdo podera ser requerida por qualquer das pessoas ¢

de seu assentamento individual.

Correrd a revisdo em apenso ao processo originario.
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Art, 213. | O requerimento, devidamente instrui do, serd encaminhado ao érgdo de administracdo de pessoal, que pro
we% fcmome 116) esta desatualizado. Atug]lze seu navegagor para ter mais segurancga e

conformidade com o disposto no Capitulo I, deste Titulo.
velocidade, além da melhor experiéncia neste site.

Na inicial, o requerente’%tewgztﬁs Qﬂ\é?gsgrgﬂnqunléggaag testemunhas que arrolar.

§ 12 Sera considerada informante a testemunha que, residindo fora da sede do Municipio, prestar depoimento por e:

§ 22 Concluida a revisdo, em prazo superior a 60 (sessenta) dias, serd o processo, com o respectivo relatério, encar

autoridade competente para julga-lo.

§ 32 A autoridade competente tera 10 (vinte) dias para decidir, salvo se baixar o processo em diligéncia, quando se r

prazo apds a conclusdo desta.
Julgada procedente a revisdo, seus efeitos retroagirdo a data da decisdo revista.
TiTuLO VI

CAPITULO UNICO
DISPOSICOES FINAIS

A jornada de trabalho para o servigo de limpeza interna ou de outros que necessitem de horario diferente do e

normal, sera fixada pelo Prefeito em decreto executivo.

Paragrafo unico. Compete ao chefe da reparticdo ou do servigo antecipar ou prorrogar o periodo de trabalho, con

autorizagdo do Prefeito, quando necessario, respondendo pelos abusos que cometer.

Art. 217. | Consideram-se pertencentes a familia do funcionario, além do conjuge ou filhos, quaisquer pessoas que vivi

expensas e constem de seu assentamento individual.

Para todos os efeitos previstos neste Estatuto e em leis do Municipio, os exames de sanidade fisica mel

obrigatoriamente realizados por médico da Prefeitura e, na sua falta, por médico credenciado pelo Prefeito Municipal.

§ 12 Em casos especiais, atendendo a natureza de enfermidade, o Prefeito Municipal podera designar uma junta M

proceder ao exame, dela fazendo parte, obrigatoriamente, o médico da Prefeitura.

§ 29 Os atestados médicos concedidos aos funciondrios municipais, quando em tratamento fora do Municipio,

validade condicionada a ratificagdo posterior pelo médico da Prefeitura.
Por falecimento de funcionario ocorrido em consequéncia de acidente no desempenho de suas fungdes ser

cOnjuge sobrevivente, ou na falta deste, aos dependentes do falecido, até completarem a maioridade ou passarem

atividade remunerada, uma pensdo especial equivalente ao vencimento que percebia por ocasido do dbito.

Contar-se-3o por dias corridos os prazos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico. Ndo se computard no prazo o dia inicial, prorrogando-se para o primeiro dia util o vencimento que
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Seu navegacfor a web (Chrome 116) esta desatualizado. Atualize seu navegador para ter mais seguranca e

3 velocidade, além da melhar experiéncia neste site. . .
E vedado ao funcionario servir sob a direcao imediata de cOnjuge ou parente até 22 grau, salvo em fungdo de

ou livre escolha, ndo podendo ex&%?l&agd?saggg@q@&ero.Ignorar

Sdo isento de selo e emolumentos os requerimentos, certidGes e outros papéis que, na esfera admi

interessarem ao funcionario publico, ativo ou inativo, nessa qualidade.

O funcionario candidato a cargo eletivo, desde que exer¢a encargo de chefia, em comissdo ou ndo, de fisca
arrecadacgdo, sera afastado, sem vencimento, a partir da data em que for feita sua inscricdo perante a Justica Eleitoral,
seguinte ao pleito.

E vedado exigir atestado de ideologia como Condicdo de posse ou exercicio em cargo ou funcdo publica.

O presente Estatuto se aplica aos funciondrios da Camara Municipal cabendo ao Presidente desta as a

reservadas nesta lei ao Prefeito, quando for o caso.

As viuvas de funcionarios municipais falecidos até a data deste estatuto, enquanto ndo contrairem novas nug

concedido auxilio mensal equivalente a um salario-minimo, a partir do més em que esta lei for promulgada.

Art. 227. | Serdo desincorporados dos proventos atuais, os adicionais dos aposentados até esta data, para adaptagao

estabelecido nesta lei, ressalvado o direito de op¢do dentro de 30 (trinta) dias.

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo revogada as disposi¢cGes em contrério.
Camara Municipal de Santos Dumont, 20 de junho de 1969.

Presidente

Vice-Presidente

Secretario

ORGANOGRAMA DOS SERVICOS MUNICIPAIS

O Organograma encontra-se no arquivo original e disponibilizado no final da pagina.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Did.

Data de Inserg¢éo no Sistema LeisMunicipais: 01,
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